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1. DECLARAGAO DA POLITICA

O Centro de Integragdo Empresa-Escola — CIEE é uma associagao civil de direito privado, sem fins lucrativos e de fins
néo econdmicos, reconhecida como entidade de assisténcia social que, por meio de diversos programas, dentre eles o
de aprendizagem e o estagio de estudantes, possibilita aos adolescentes e jovens uma formagéo integral, ingressando-
0s ao mundo do trabalho.

O CIEE reconhece a importancia de ter a capacidade de realizar processos de compras e contratagdes que garantam
competitividade, integridade e transparéncia, conforme as boas préaticas e as regras de compliance da instituigao.

A selecdo de propostas deve ser feita mediante julgamento objetivo, com critérios estabelecidos em cada processo e
que sejam de conhecimento geral, a fim de garantir a ética e a transparéncia na tomada de decisdo, sempre alinhados
com a Politica Anticorrupco e o Cédigo de Etica de fornecedores do CIEE.

A Politica de Compras presente neste documento deve ser amplamente conhecida e entendida por todos os
colaboradores do CIEE e, em particular, pelos fornecedores, para que esses possam planejar a formagéo de seu preco
com base em premissas claras e igualmente disponiveis a todos os envolvidos, para que as propostas de produtos ou
de contratacdo de servicos possam ser previamente identificadas, quantificadas e especificadas, para que atendam aos
principios rigidos de equidade e transparéncia.

2. DIRETRIZES GERAIS

Para o CIEE, o compromisso com a ética, integridade e transparéncia séo partes inseparaveis de nossas atividades.
Esta Politica de Compras direciona as acdes necessarias para que o CIEE exerca suas atividades de forma
responsavel, mantendo a absoluta legalidade, transparéncia e integridade das suas atividades de compra de bens e
contratagdo de servigos, necessarias ao exercicio das atividades do CIEE.

Esta Politica de Compras aplica-se as atividades pertinentes a compra de bens e contratagdo de servigos e deve ser
seguida e praticada por todos os colaboradores do CIEE que, direta ou indiretamente, participem de um processo de
compra de bens e contratagdo de servicos. E fundamental o cumprimento desta politica para que o relacionamento
entre as organizagdes que prestam servigos ou fornecam bens para o CIEE se mantenham integros, dentro da
legalidade, estabelecendo-se assim uma boa pratica para a gestdo empresarial € para 0s negocios.

3. APLICAGAO

A Politica de Compras se aplica a todos os colaboradores do CIEE que direta ou indiretamente adquirem bens e/ou
contratam servicos para o CIEE. Também se aplica a qualquer pessoa terceira, contratada pelo CIEE, desde que
devidamente autorizada pela organizacao.
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4, FINALIDADE

A Politica de Compras do CIEE estabelece os principios para qualquer compra de bens e contratagdo de servicos
necessarios as atividades definidas em seu estatuto. Define e estabelece um conjunto de principios para direcionar os
colaboradores do CIEE no que tange suas responsabilidades perante a institui¢éo.

Devera ser praticada juntamente, mas ndo se limitando, com o Cédigo de Conduta de Parceiros e Fornecedores,
Cédigo de Conduta Profissional do CIEE, Politica de Relacionamento com o Poder Publico e Politica
Anticorrupgao do CIEE. Tais cadigos e politicas complementam a gestdo responsavel da instituicdo e as obrigagdes
estatutarias e legais.

Para que esta Politica seja viavel, o Procedimento Administrativo para Compras estabelece as atividades, parametros,
responsabilidades e agdes necessarias para a efetivagdo de uma compra de bens e contratacdo de servigos, devendo
ser seguido por todos 0s nossos colaboradores.

5. ATIVIDADES E RESPONSABILIDADES

A compra de bens e contratacdo de servicos precede de fatores fundamentais para sua efetividade. As
responsabilidades e agdes que viabilizam o cumprimento da politica de Compras podem ser resumidas em Atividades e
Responsabilidades condizentes e congruentes com as premissas do CIEE.

a. ATIVIDADES

As atividades operacionais que envolvem a compra de bens e contratacao de servigos estdo definidas e validadas no
Procedimento Administrativo para Compras. Esse Procedimento trata das seguintes atividades:

e Recepcdo das solicitagbes de compra de bens e contratacdo de servicos necessarios advindos das demais
areas da instituigdo.

Selegao, qualificagédo e avaliagdo de fornecedores. Aqueles que atenderéo as necessidades exigidas.

A avaliagao dos fornecedores devera, obrigatoriamente, observar a situa¢do legal das empresas e de seus
socios, para que os principios éticos do CIEE, aqueles que prezam pela boa governanga e legalidade das
acodes, sejam preservados.

Negociagao de prazos, valores e qualidade dos bens e/ou servigos.

Elaboragao, aprovagéo e acompanhamento das solicitagdes de aquisicao.

Acompanhamento da entrega dos bens e/ou servigos.

Todo o processo de compra de bens e contratagdo de servigos devera, conforme estabelecido no
Procedimento Administrativo para Compras, ser documentado, analisado e mantido sob guarda do CIEE para
que nao paire duvidas sobre sua legalidade e integridade.

e Relacionamento entre area solicitante e fornecedores.
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Sistematicamente a &rea de Compras devera analisar e comparar as condigdes estabelecidas nos contratos
firmados junto aos seus fornecedores e emitir parecer considerando essas condi¢des comparadas ao que 0
mercado oferece. O objetivo principal dessa anélise é aperfeigoar o processo de busca de novos fornecedores
e melhorar as condi¢des de valores monetarios e a qualidade, atribuidos aos bens e servigos necessarios aos
propositos da empresa. As conclusdes advindas colaboram substancialmente para os objetivos estratégicos e
administrativos do CIEE no que tange a sua missdo como empresa.

b. RESPONSABILIDADES

Os colaboradores que exercem as atividades descritas no Procedimento Administrativo para Compras possuem
responsabilidades que garantem a efetiva aquisicdo e compromisso com esta politica. Este Procedimento trata das
seguintes responsabilidades:

Garantir que a Politica e o Procedimento Administrativo para Compras sejam seguidos e efetivados, mantendo
a ética, a legalidade e a integridade aqui estabelecidas.

Prezar pelos instrumentos juridicos estabelecidos para o vinculo entre CIEE e seus fornecedores, mantendo-
os atualizados e analisados sistematicamente.

Observar, para todas as compras de bens e contratagdo de servigos, a base orcamentaria estabelecida para
que o CIEE honre adequadamente com seus compromissos financeiros perante suas obrigagdes € mantendo
seus principios de boa governanga.

Garantir que para todas as compras de bens e contratagdo de servigos, as aprovagdes estdo condicionadas
aos niveis de valores e respectivos niveis hierarquicos, definidos no “quadro de algadas de aprovagdes”.
Responder, pelas etapas e resultados restritos a Politica e ao Procedimento Administrativo.

E dever do Comprador construir e consolidar boas relagées de negociagdo e transparéncia com os
fornecedores.

Sempre buscar fornecedores que implementam boas praticas sociais e ambientais.

Buscar vantagens competitivas junto aos fornecedores por meio de critérios objetivos, integros e
transparentes.

Promover, de forma transparente, concorréncias em condi¢des de iguais oportunidades entre os fornecedores
de produtos e de contratacdo de servigos, por meio de um processo de homologagéo, qualificacdo e
verificag@o de aderéncia a requisitos técnicos, econémico-financeiros e socioambientais.

Estimular a constante busca e utilizagdo de novos fornecedores para 0s processos de
homologagéo/qualificagdo e de novos canais de compras que possam gerar melhor relagéo custo-beneficio
para o CIEE.

Manter canais ativos de relacionamento com fornecedores para gestéo dos principios desta Politica.

E importante salientar que todos os colaboradores da instituigio sdo responsaveis pela manutengdo dos
ditames desta Politica e do Procedimento Administrativo de Compras, dentro dos limites de suas fungdes.
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6. LGPD

Transparéncia, responsabilidade social e confianga sdo valores que acompanham o CIEE em sua trajetdria. Nao seria
diferente com a entrada em vigor da Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados —
LGDP).

O CIEE se importa com os dados pessoais de seus usuarios, colaboradores, parceiros e fornecedores €, com o intuito
de dar maior transparéncia as suas atividades estatutarias, preza por:

Confidencialidade: As informagdes de parceiros, clientes internos e externos, fornecedores, prestadores de servigos,
conselheiros e colaboradores deverdo igualmente ser protegidas, em conformidade com os requisitos legais e
contratuais. Além disso, os colaboradores ndo devem utilizar conhecimentos de natureza institucional e/ou confidencial
para promover interesses pessoais.

Privacidade e Prote¢do de Dados: O uso e tratamento de dados e informagdes obtidas por meio fisico e pela internet,
capazes de identificar ou tornar identificaveis pessoas fisicas, bem como o conteido ou as comunicagdes privadas
ocorridas durante a prestacdo dos servigos, se dardo de acordo com a legislagdo brasileira vigente aplicavel, incluindo,
mas nao se limitando a Lei 13.709/2018. Os fornecedores do CIEE comprometem-se a incluir em suas politicas de
privacidade ou documentos similares, referéncias claras e adequadas no que se refere a coleta e uso dos dados
pessoais, bem como seu processamento, armazenamento, praticas de seguranga da informacdo e compartilhamento
com terceiros, em estrita conformidade com a legislagéo aplicavel. Informagdes sobre a Privacidade e Prote¢édo de
Dados no CIEE poderéo ser encontradas no Portal CIEE, no link https:/portal.ciee.org.br/privacidade-e-protecao-de-
dados/ e qualquer dudvida, ou esclarecimento, ou aviso de incidente de dados podera ser encaminhado ao e-mail
privacidade@ciee.org.br, aos cuidados do Encarregado de Protegéo de Dados do CIEE.

1. COMPLIANCE

O CIEE promove continuamente a pratica das Diretrizes de Conduta Profissional para garantir sua implementagéo e
recomenda que seus fornecedores incorporem tais iniciativas, visando assegurar o cumprimento da legislagdo e
regulamentacéo vigente, mitigar riscos e disseminar uma cultura de ética e de controles em prol do fortalecimento da
governanga corporativa.

Cumprimento das leis, normas e instrumentos juridicos: O respeito as leis, bem como as normas e procedimentos
administrativos dos locais onde operamos é premissa para todos os fornecedores. O exercicio de suas atividades deve
estar de acordo com as leis e as regulamentagdes vigentes em ambito federal, estadual e municipal. Fica acordado que,
ao longo de todo o periodo de vigéncia do instrumento juridico, as diretrizes estabelecidas no Cédigo de Conduta de
Parceiros e Fornecedores e nas demais politicas cabiveis, devem ser cumpridas por todos.

Conflitos de interesse: Todas as situagdes que possam gerar conflitos de interesses pessoais e da instituigéo,
comprometendo ou influenciando a atuagéo de colaboradores ou fornecedores, devem ser previamente comunicadas a
instituic@o para que as devidas anélises sejam realizadas.

N&o é permitido, no entanto, que os colaboradores contratem empresas que tenham parentes como proprietérios ou
sOcios sem a avaliagéo e autorizagao prévias.


https://portal.ciee.org.br/privacidade-e-protecao-de-dados/
https://portal.ciee.org.br/privacidade-e-protecao-de-dados/
mailto:privacidade@ciee.org.br
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Combate a corrupgao, prevencao a fraude e a lavagem de dinheiro e outros atos ilicitos: Com base na qualidade
e no valor dos nossos servigos, competimos de modo leal para obtermos a adjudicacdo de instrumentos juridicos para
administracdo dos nossos programas, ndo oferecendo nenhum beneficio indevido. Qualquer oferta, promessa,
concessdo ou presente tem de estar de acordo com as leis aplicaveis e as politicas internas do CIEE, ndo podendo
gerar qualquer aparéncia de ma fé, ou inadequacao, ou vantagem indevida. Isso se aplica no que couber, a entidades
privadas nos seus relacionamentos com o CIEE.

8. ESG

O CIEE busca consolidar sua jornada de Sustentabilidade, através da implantagdo do Movimento ESG (Environmental,
Social and Corporate Governance), que visa o equilibrio dos aspectos ambiental, social e de governanga na gestao dos
negocios.

Para garantir sua implementagdo, o CIEE entende que seus fornecedores devem ser estimulados a incorporar
iniciativas condizentes com as diretrizes ESG. Ao incorporar iniciativas ESG, os fornecedores e o CIEE colaboram para
um sistema complexo e benéfico. O CIEE acredita que 0 Movimento ESG é importante para a manutengéo sustentavel
e crescente dos negécios, empregos € do progresso geral da sociedade.

9. EXCEGOES A POLITICA

Caso ocorra 0 descumprimento de alguma obrigacdo estabelecida no estatuto da institui¢do, ou qualquer dos Codigos e
Politicas vigentes, o fato gerador devera ser comunicado ao gestor da area responsavel pela compra de bens e
contratacdo de servigos, para que, apds andlise e suporte da instancia superior imediata, agbes adequadas possam ser
adotadas.

Em casos extremos, ocorréncias alheias a vontade da instituicdo, exce¢bes a esta politica poderdo ser concedidas,
desde que devidamente analisadas pela Geréncia de Compras. Podemos entender como casos extremos: perturbagbes
a ordem publica, que quando provocadas por terceiros, possam afetar substancialmente as atividades do CIEE e
comprometer seus compromissos institucionais, danos ao patriménio da instituigdo que prejudiquem suas atividades,
motivos de forga maior, tal como mas néo se limitando a ocorréncia de calamidade publica gerada por questdes
climaticas e de mobilidade, seguranca pessoal e institucional e demais ocorréncias que impliquem na prestagao das
obrigagdes da instituigao.

As excegdes deverdo ser comunicadas a mais alta instancia mandatéria para que a analise e agdes condizentes
possam suportar tais eventos.

10. CANAL DE ETICA CIEE

O Canal de Etica do CIEE é voltado ao publico interno e externo da instituicéo, exclusivo para a apresentagéo de relatos
de situagdes contréarias ao Codigo de Etica e Conduta Profissional do CIEE, as boas praticas da instituigdo ou a
legislag@o vigente. E possivel entrar em contato pelo endereco eletronico: https://canaldeetica.com.br/ciee/.



https://canaldeetica.com.br/ciee/

