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Pesquisa quantitativa

Foram convidados a participar estagiarios de

Respostas validas:

Periodo de Campo:



Os estados estao representados por regido, conforme configuragéo das Geréncias Regionais CIEE

Norte

®m Nordeste

® Centro-Oeste

® S0 Paulo
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Os estagiarios possuem, em média,

cursam ensino técnico ou superior
estao cursando o ensino médio

A média de idade dos estagiarios do ensino técnico e superior
é de
€ a idade média dos jovens que cursam o ensino medio.



A porcentagem do total dos respondentes

65% demonstra um perfil
® Masculino Feminino
A participacao entre os homens foi de e

entre as mulheres



A idade dos estagiarios de entidades do terceiro setor &
maior que a média dos que estagiam nos demais
segmentos

Privadas/Mista ®Publica = Terceiro Setor ® Ensino Médio = Curso Superior



Nao ha variacao significativa de

Norte ®m Nordeste ® Centro-Oeste ® S350 Paulo
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concentram o maior indice de
estagiarios do ensino medio

Privadas/Mista Publicas Terceiro Setor

® Superior Ensino Médio
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concentra o maior indice de estagiarios
cursando o ensino técnico e superior

%
Norte cy 86|
Nordeste _ 23
Centro-Oeste _ 24
Sao Paulo 3ste _ 24
;) 25 50 75 100

Ensino Médio ® Ensino Superior
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A apresenta maior indice de
estagiarios contratados por organizagoes privadas

%
Norte 17 I -5 1 - 2
Nordeste _ 37 I 7| 1
Centro-Oeste _ e 75|
S30 Paulo _ 25 l|2
0 25 50 75 100

Privadas/Mista m Pyblicas ® Terceiro Setor



O periodo médio de contrato dos estagiarios que aderiran
a pesquisa é de

Privadas/Mista ®Publica = Terceiro Setor ®Ensino Médio = Curso Superior



significativa do tempo médio de contrato por
regiao.

Norte ®m Nordeste ® Centro-Oeste m S50 Paulo



O valor médio de bolsa-auxilio é de

Valores em R$

1.161

Bolsa-auxilio

Privadas/Mista ® Publica = Terceiro Setor ® Ensino Médio = Curso Superior



O valor de bolsa-auxilio € maior no estado de Sao Paulo

Valores em R$

635

643
S s
R, so7

Bolsa-auxilio

Norte ®m Nordeste m Centro-Oeste m S50 Paulo



A renda familiar média declarada é de

Valores em R$

4.071

rends e 2ot
Familiar '

S 2. 165
S 3376

Privadas/Mista ® Publica = Terceiro Setor ® Ensino Médio ® Curso Superior



Estagiarios do
meédia de renda familiar

Valores em R$

| 2.542
Renda 2.396

Famiiar [ .5
-~ B

Norte m Nordeste ® Centro-Oeste m S50 Paulo

ORES
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A maior concentragao de estagiarios possuli
renda familiar entre

Renda Familiar

Até R$954,00 15
R$954,01 a R$1.908,00 | 32
R$1.908,01 a R$3.816,00 | 27
R$3.816,01 a R$7.632,00 | 12

R$7.632,01 a R$15.264,00 4
R$15.264,01 a..| 1

0 25 50 75 100
%
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Houve em todas as

regides pesquisadas.

%
Norte 39
Nordeste _ 38
Centro-Oeste _ 38
S&o Paulo sste : I 32 m
0 25 50 75 100

Masculino ® Feminino



No
sexo feminino.

a predominancia € de respondentes do

%

Privadas/Mista

Publica

Terceiro Setor
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Maior parte dos
composta pelo sexo feminino.

Ensino Superior

Ensino Médio

0 25 50 75 100

Masculino ® Feminino
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dos estagiarios afirmam conhecer outros idiomas, além do
Inglés e Espanhol:

« 3% Arabe, 1% Francés , 1% Japonés e 1% ltaliano

* No entanto, (exceto Japonés, em que o 1% fluente concentra-se
em empresas do terceiro setor).

O numero sobe para guando analisamos somente os estagiarios de

 Porém, cai para no

D :
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Dos 86% que declararam falar , apenas

Basico 30

Intermediario 41

Fluente 15

0 25 50 75 100
%



Estagiarios de organizacoes privadas e mistas
possuem maior conhecimento do idioma
inglés, sendo que ZZ%agglararam fluéncia.

Privadas/Mista 23 —-

Publica _ 34 I 12 e

Terceiro Setor _ 35 T 13 e

Ensino Médio _ 43 I 4 ——a

Ensino Superior : 27l _—
0 25 50 75 100

Basico ® [ntermediario ® Fluente ® Nao Falam
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Em Sao Paulo
possuem conhecimentos

Inglés
Norte 32 Y12 I
Nordeste _ 36 NG o e
Centro-Oeste _ 27 Tl 7 e
S&0 Paulo : IISO —-
0 25 20 75 100

Basico B Intermediario ® Fluente ® Nao Falam



dos entrevistados declararam falar o idioma
, sendo que sao fluentes

Basico 29

Intermediario 13

Fluente 3

0 25 50 75 100
%
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dos estagiarios

Privadas/Mista 27| Vﬂl_

Publica | <) 1380

Terceiro Setor _ xp4 134

Ensino Médio _ el 1290 /]

Ensino Superior : 219 *
0 25 50 75 100

Basico ® [ntermediario ® Fleunte ® Nao Falam



w W

e MELHORES Io
Y PROG EJ'[M;\..S
ESTAGIO
e 20018

Dos que declararam n&ao conhecer a lingua espanhola,

Espanhol
Norte 35 EEEV] - IS0)
Nordeste _ <yl 140
Centro-Oeste _ <yl 15144 ]
Sao Paulo : 27l E‘F
0 25 50 75 100

Basico m [ntermediario ® Fluente ® Nao Falam



Analise da Pesquisa



O questionario é composto de 30 perguntas, separadas em um primeiro
Bloco de 23 questdes que avalia o estagio na empresa e um segundo
Bloco, com 7 questdes, que avalia o estagio como um todo.

As 5 dimensodes de avaliacado foram distribuidas entre os dois blocos.

O 1° Bloco possui 80% de peso
O 2° Bloco possui 20% de peso

Foi calculada uma meédia com base em uma escala de notas de 1 a
5, em que:

1 = Discordo Totalmente

2 = Discordo em Parte

3 = Nem discordo nem Concordo
4 = Concordo em Parte

5 = Concordo totalmente

Em seguida, esta média foi transformada em um Percentil (de 0 a
100%) Ponderado

" *

W
[
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2018
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O Terceiro Setor ficou abaixo do 75° Percentil

100
85 o/ 84 84 85
75 —— 64 -
50 — -
25 — -
O I I I I I I 1
Total Privadas/Mistas Publicas Terceiro Setor Ensino Médio Ensino Superior
Base 20.525 5.206 14.949 370 4.593 15.932

Percentil da Média



Ha uma equalizacédo quando falamos de regides
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100
85 85 86 84 84

5 —— L
50 —— L
25 —— L
O ! T B |

Total Norte Nordeste Centro-Oeste S&o Paulo

Base 20.525 2.363 2.880 2.735 12.547

Percentil da Média



Embora receba orientagdes sobre como realizar seu trabalho, um retorno detalhado nao

parece chegar na mesma proporgao

(BLOCO 1) 11 - O profissional que orienta minhas
atividades de estagio age de acordo com o que fala 920
€ cumpre o que promete.

(BLOCO 1) 5 - Para desenvolver as minhas
atividades, recebo orientagbes sobre como realiza- 89
las satisfatoriamente.

(BLOCO 1) 6 - Recebo retorno detalhado de meu

desempenho quanto as atividades que realizo n 75
empresa.

(BLOCO 1) 8 - Sempre encontro facilidade para

solicitar orientacdes durante o estagio. 89
(BLOCO 1) 9 - As orientagdes que recebo em meu
estagio sao prestadas por profissional com 93

experiéncia pratica na realizagdo das atividade¢
propostas.

(BLOCO 1) 13 - Quando solicito esclarecimentos
sobre as minhas atividades sou atendido 89
prontamente.
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qualificados

93% dos estagiarios concordam (notas 4 e 5) que recebem orientagao de profissionais

As orientagbes que recebo em meu estagio sdo prestadas por profissional com experiéncia pratica na realizagao das

atividades propostas

Total 2

Privadas 1

Publicas

Terceiro Setor

Ensino Médio 1

Ensino Superior

Norte 1| 2
Nordeste 1

Centro-Oeste 1| A

Sao Paulo

> mmgn 10 ' i '
[ 7 9 *
2 AN 10'*

0 25 50 75 100

%1 m %2 = %3 %4 = %5



Porém, quando falamos do retorno sobre seu trabalho, o numero de concordancia cai para
71%

Recebo retorno detalhado de meu desempenho quanto as atividades que realizo na empresa.

Total 8 v-ﬂ'—i, 21 ,_
Privadas | 6 .-cl_—I, 22 | l l
Piblicas s s — 21—
Terceiro Setor | 9 ,_"_I, 22l .*
Ensino Médio |- mamsu s e ——
Ensino Superior | 8 -‘.‘l—l 22 l*
Norte: e s —— e ——
Nordeste | 6 v-.'l_—_l 23 *
Centro-Oeste | 8 '_"—I, 21l_ l
Sé&o Paulo 8 '_"—I' 211'!—
0 25 50 75 100

%1 m %2 " %3 %4 = %5



(BLOCO 1) 1 - Na empresa em que estou
estagiando, desenvolvo todas as minhas atividades
de acordo com um plano de estagio pré-
estabelecido. (elaborado pela empresa ou pela
instituicao de ensino ou pelas duas).

(BLOCO 1) 2 - As atividades que realizo no estagio
contribuem para o meu aprendizado pratico e
crescimento profissional na minha area de formagéo.

(BLOCO 1) 3 - As atividades do meu estagio
contribuem para a minha formagao social e cultural.

(BLOCO 1) 4 - As atividades que eu desenvolvo na
empresa exigem niveis de conhecimentos
adequados ao ano/semestre atual de meu curso.
(BLOCO 1) 7 - As habilidades que tenho adquirido no
estagio propiciam aplicar na pratica, conceitos,
técnicas e conhecimentos teéricos adquiridos no meu
curso.

(BLOCO 1) 23 - Considerando minha experiéncia de
maneira geral esta € uma excelente empresa para se
estagiar.
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De maneira geral, quando olham para seu local de trabalho, os estagiarios o
consideram como algo impulsionador de sua formacgao social e cultural.
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desenvolvimento profissional.

(BLOCO 2) 1 - O estagio é fundamental para eu
conseguir um bom emprego.

(BLOCO 2) 2 - Considero o estagio fundamental
para me desenvolver profissionalmente.

(BLOCO 2) 3 - O estagio constitui uma forma das
empresas descobrirem novos talentos.

(BLOCO 2) 4 - O estagio proporciona experiéncias
e desafios que estimulam o conhecimento e a
interacao do estudante com a area profissional.

(BLOCO 2) 5 - O estagio mostra ao estudante as
oportunidades e desafios que ele encontrara em
sua carreira.
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Os estagiarios avaliam o programa de estagio como um meio de reconhecimento e
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92% dos estagiarios do terceiro setor concordam (notas 4 e 5) que seu estagio contribui para s
crescimento social

As atividades do meu estagio contribuem para a minha formacéao social e cultural

Total 1} =g 1 ST
Privadas 1/nmmen: 17 T*
Pablicas 1/ mmen 16 T*

Terceiro Setor _2 e 10 | T | | y
Ensino Médio 1 mmmen: B
Ensino Superior 1_ ¥ LG 16 *

Norte 1 mmsn 14 *

Nordeste 1/ mmmsn; T —
Centro-Oeste _2 KR8 18 .*
Sao Paulo 1: Pl 16 T*

0 25 50 75 100

%1 m %2 " %3 %4 = %5



96% dos estagiarios concordam (notas 4 e 5) que seu estagio contribui para seu
crescimento profissional
Considero o estagio fundamental para me desenvolver profissionalmente.
Total 1i 4 91 i i i
Privadas _r 7 l—
Publicas 188 10 e 6l
Terceiro Setoi0 :r'I' 5 '*
Ensino Médio 1/ 1mga 11 e 3
Ensino Superior 1_ P 2l 9| l l
Norte 1_ 3 7 '*

Nordeste 1/ 7 g O

|
—
o

l l
Centro-Oeste 1) 14gu’ | | |
Sao Paulo 0}-' O GGG s

0 25 50 75 100

%1 m %2 " %3 %4 = %5



desenvolvimento

(BLOCO 1) 10 - Sou sempre informado, envolvido
ou participo das decisdes que afetam minhas
atividades no estagio.

(BLOCO 1) 16 - A empresa investe no meu
crescimento profissional por meio de minha
participagdo em palestras, cursos ou treinamentos.

(BLOCO 1) 17 - Me sinto motivado e desafiado
pelas atividades que realizo.

(BLOCO 1) 18 - A empresa propicia condigdes
para que eu conhega todos os processos
produtivos e administrativos que possuem relagao
com minhas atividades.

82

63

82

81

84

7

85

84

81

58

81

80

80

75

83

77

83

51

82

81

82

67

82

80

E necessario envolver o estagiario, trazendo-o para dentro de casa com mais foco no seu
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Pouco mais da metade dos estagiarios (58%) relata receber treinamentos. No caso de Sao PaulC
44% nao concordam (notas 1, 2 e 3) sobre receber tais incentivos

A empresa investe no meu crescimento profissional por meio de minha participacdo em palestras, cursos ou treinamentos

Total

Privadas
Publicas
Terceiro Setor
Ensino Médio
Ensino Superior
Norte

Nordeste

Centro-Oeste

Sao Paulo
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entre ambos.

(BLOCO 1) 19 - A empresa tem uma cultura e um
clima organizacional favoraveis para estagiar.

(BLOCO 1) 20 - Sinto que fago parte de uma
equipe.

(BLOCO 1) 22 - Nesta empresa, os estagiarios sao
tratados com igualdade, sem favoritismo ou
privilégios individuais.

(BLOCO 1) 21 - Tenho orgulho de contar para os
outros que fago estagio nesta empresa.

(BLOCO 1) 12 - Sinto que sou considerado,
respeitado e valorizado pelo meu superior direto

(BLOCO 2) 6 - O estagio € um elemento
importante tanto para empresas quanto para os
estagiarios

(BLOCO 2) 7 - Consigo manter o equilibrio entre as
minhas atividades de estagio e estudantis.
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Os estagiarios sentem orgulho da empresa onde atuam, e reconhecem a importancia da rela
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Total
Privadas

Publicas

Terceiro Setor 2

Ensino Médio
Ensino Superior
Norte

Nordeste

Centro-Oeste
Sao Paulo

91% dos estagiarios concordam absolutamente que tém orgulho de estagiar em suas empresas

Tenho orgulho de contar para os outros que fago estagio nesta empresa

2 nsn 10 I—
2 ‘A4 91 l l l

3 Ammsn 111 l l l

A0 [N 9 *
2 IN4" 8v*
2 NS 11 '*
28 5T 10 *
2 4N 10 | l l l

3 ‘Mmmen 11 '*
2 ‘A5 10 —I
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Os estagiarios consideram que as organizag¢des oferecem condi¢gdes necessarias a pratica

de estagio.

(BLOCO 1) Os recursos materiais e
tecnolégicos bem como as instalagées da
empresa contribuem totalmente para o bom
andamento do meu estagio.

87

(BLOCO 1) Tenho acesso aos equipamentos e
recursos necessarios para realizar as 90
atividades previstas no meu estagio.
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90% dos estagiarios concordam absolutamente que possuem os materiais necessarios para
realizar suas atividades

Tenho acesso aos equipamentos e recursos necessarios para realizar as atividades previstas no meu estagio.

Total 2

Privadas 1

Publicas

Terceiro Setor
Ensino Médio 1/l

Ensino Superior

Norte

Nordeste 1| ‘Al

Centro-Oeste

Sao Paulo

%1 m %2 = %3 %4 = %5






Os estagiarios possuem, em média, 23 anos; recebem, aproximadamente, R$ 747,90 de bolsa-auxilio e apresentam renda
familiar em torno de R$ 3.107,30;

* 65% deles sdo mulheres, enquanto 35% s&o homens;

» 78% cursam ensino técnico ou superior, enquanto 22% estdo no ensino médio. Apenas 15% séo fluentes em inglés;
* 92% concordam que o estagio contribui para seu crescimento cultural e social, e 96% para seu crescimento
profissional, porém apenas 58% afirmam receber algum incentivo, tais como cursos e palestras para o seu

desenvolvimento;

* Os estagiarios tém orgulho da empresa em que atuam, e dispdéem dos equipamentos necessarios para o
desenvolvimento das atividades de seu estagio.

De uma forma geral, nota-se que o retorno (feedback) é frequentemente utilizado nas organiza¢des avaliadas, por meio de
atividades complementares que visam desenvolver o estudante.
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