MP s Ministério Publico
DO ESTADO DE SAO PAULO

A- SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA
Ato Normativo n°. 1.017/2017-PGJ, de 04 de abril de 2017.
(Pt. n°. 50.956/16)

Regulamenta os programas de estdgio remunerados instituidos
no ambito do Ministério PUblico do Estado de Sdo Paulo, nos
termos do artigo 77, pardagrafo Unico da Lei Complementar n°.
734, de 26 de novembro de 1993, e dd outras providéncias.

O Procurador-Geral de Justica, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo pardgrafo Unico do

artigo 77 da Lei Complementar Estadual n°. 734, de 26 de novembro de 1993, e,

CONSIDERANDO gue a Lei Complementar Estadual n°. 1.278, de 06 de janeiro de 2016, ao alterar a Lei
Orgdnica Estadual do Ministério PUblico do Estado de Sdo Paulo, delineou os programas de estdgio no
admbito do Ministério PUblico, conferindo ao Procurador-Geral de Justica a faculdade de institui-los e

regulamentd-los;

CONSIDERANDO que, depois de deliberacdes favoraveis do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores
de Justica e do Conselho Superior do Ministério Publico, esses programas foram instituidos por Ato do

Procurador-Geral de Justica;

CONSIDERANDO, ainda, que o estdgio objetiva o desenvolvimento do educando para a cidadania, a
vida e o trabalho, propiciando-lhe a complementacdo do ensino e da aprendizagem através da

experiéncia prdtica nas diferentes dreas do conhecimento;

CONSIDERANDO, por fim, que a fomentacdo dessa atividade, com o consequente incremento do quadro
de pessoal afeto as fungdes auxiliares da Instituicdo, € medida que atende a boa prestacdo do servico
publico e a almejada economicidade da gestdo publica;

RESOLVE editar o seguinte ato:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O estdgio compreende o exercicio transitério de funcdes auxiliares nos érgdos administrativos, de

apoio ou de execucdo do Ministério PUblico por alunos do ensino médio, inclusive do ensino técnico

profissionalizante, e do ensino superior, abrangendo a graduacdo e a pds-graduacdo.
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Paragrafo Unico. O estdgio serd formalizado por meio de termo de compromisso de estdgio a ser assinado
pelo Ministério Publico, pela instituicdo de ensino, pelo educando e, quando for o caso, pelo assistente

legal deste Ultimo.

Art. 2°. Compete as unidades administrativas do Ministério PUblico oferecer aos estagidrios as condicdes
necessdrias d obtencdo de experiéncia prdatica por meio de efetiva participacdo em atividades, servicos,
programas, planos ou projetos que guardem correlacdo com seu nivel educacional e, guando
estudantes de nivel superior, com sua drea de formacdo académica, com o objetivo de contribuir para

seu desenvolvimento social, educacional e profissional.

Art. 3°. A unidade interessada em receber estagidrio deverd dispor, na sua lotacdo, de servidor com
formacdo académica ou experiéncia profissional em drea de conhecimento idéntica & do curso do

estudante e, quando exigido em lei, com inscricdo em érgdo de fiscalizagcdo profissional.

Art. 4°. O estdgio ndo confere vinculo empregaticio com o Estado, sendo vedado estender ao estagidrio

direitos ou vantagens assegurados aos servidores ou membros do Ministério PUblico.

Art. 5°. O acompanhamento do estdgio serd realizado pelo NUcleo de Estdgio do Ministério Publico -
NEMP, regulamentado por ato do Procurador-Geral de Justica, e, se o caso, com o apoio do agente de

integracdo, de acordo com o previsto em instrumento contratual celebrado com o Ministério PUblico.

CAPITULO I
DOS PROGRAMAS DE ESTAGIO

Art. 6°. Os programas de estdgio atenderdo as disposicoées contidas neste ato, ao que determina a

legislacdo vigente, e, no que couber, ds orientacdes dos respectivos érgdos de classe.

Art. 7°. Aos programas de estdgio instituidos por Ato do Procurador-Geral de Justica — Ensino Médio (EEM-
MPSP), Ensino Superior — Graduacdo (EES-MPSP) e Ensino Superior — Pés-graduacdo (EPG-MPSP) —, ficam
estabelecidas, entre outras, as seguintes dreas do conhecimento necessdrias ao desempenho das

funcdes administrativas, de apoio ou de execucdo do Ministério PUblico:
a) Ciéncias Exatas e da Terra: Matemdatica, Probabilidade e Estatistica, Ciéncia da Computacdo;
b) Ciéncias Bioldgicas: Botdnica, Zoologia, Ecologia;

c) Engenharias: Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Quimica, Engenharia Sanitdria,

Engenharia de Transportes;

d) Ciéncias da Saude: Medicina, Farmdacia, Enfermagem, Nutricdo, Saude Coletiva;
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e) Ciéncias Agrdrias: Agronomia, Recursos Florestais e Engenharia Florestal, Engenharia Agricola;

f) Ciéncias Sociais Aplicadas: Direito, Administracdo, Economia, Arquitetura e Urbanismo, Planejamento

Urbano e Regional, Ciéncia da Informacdo, Comunicacdo, Servico Social.
g) Ciéncias Humanas: Psicologia, Educacado.
Art. 8°. O nUmero méximo de estagidrios em relacdo ao quadro de pessoal serd:

I - no Programa de Estdgio do Ensino Médio (EEM-MPSP), de até 20% (vinte por cento) do total de
servidores publicos em exercicio na unidade, podendo ser arredondado para o nUmero inteiro

imediatamente superior quando o cdlculo percentual resultar em fracdo;
Il - no Programa de Estégio do Ensino Superior — Graduacdo (EES-MPSP) e Pés-Graduacdo (EPG-MPSP):

a) para a drea juridica, de até o dobro do total dos membros do Ministério PUblico em exercicio, cujo
numero poderd ser ampliado em razdo de excepcional necessidade de organizacdo administrativa e

conveniéncia do programa de estdgio, observada a natureza de ato escolar supervisionado;

b) para as dreas administrativa e de apoio, de até 30% (trinta por cento) do total de servidores pUblicos

em exercicio na unidade, observando-se igualmente o disposto na parte final do inciso | deste artigo.

§ 1°. Do total de vagas de estdgio serdo reservadas cotas para estudantes com deficiéncia, na forma da
lei, observada a compatibilidade entre as atividades a serem desenvolvidas e as caracteristicas do

candidato.

§ 2°. O Ministério PUblico poderd estabelecer outras categorias de cotas para estudantes pertencentes a
grupos desfavorecidos, especialmente afrodescendentes e indigenas brasileiros, cuja destinacdo deverd

ser prevista no edital de selecdo.

§ 3°. O preenchimento de vagas em todos os programas de estdgio serd feito mediante requerimento da

unidade interessada por meio de formuldrio especifico e observadas as disponibilidades orcamentdrias.
Art. 9°. A jornada de atividade em estagio serd de:

I — 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais no Programa de Estdgio do Ensino Médio (EEM-

MPSP) e no Programa de Estdgio do Ensino Superior - Graduacdo (EES-MPSP);

Il - 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais no Programa de Estdgio do Ensino Superior — Pos-
graduacdo (EPG-MPSP).

§ 1°. A jornada deve ser compativel com o hordrio escolar do estudante e ser cumprida em dias Uteis, de

segunda a sexta-feira, podendo ser fixada pela unidade para a qual o estagidrio tiver sido designado.

Siblivteca "Cesar Qalgads” do HMinistério Riiblico do Zstado de Qi " Roauly 3



MP s Ministerio Publico
DO ESTADO DE SAD PAULO
§ 2°. Tal fixacdo deverd compreender o periodo entre 9 (nove) e 19 (dezenove) horas.

§ 3°. Nos periodos em que a instituicGo de ensino realizar avaliacdes periddicas ou finais, a carga hordria

didria do estagio serd reduzida & metade, mediante prévia apresentacdo do calenddrio académico.

§ 4°. O regime de estdgio ndo comporta a formacdo de banco de horas, sendo vedada a convocacdo

de estagidrio para cumprimento de horas extraordindrias.

Art. 10. O periodo de estdgio ndo excederd 2 (dois) anos, consecutivos ou alternados, em cada
programa, exceto quando se tratar de estagidrio portador de necessidades especiais € houver interesse

e concorddéncia entre as partes.

CAPITULO 1II
DO PROCESSO SELETIVO

SECAO|
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11. O processo seletivo deverd observar os principios gerais da Administracdo Publica, sendo
precedido de convocacdo por edital publico que contenha os par&metros definidos pelo Ministério

PUblico.

Art. 12. Os candidatos inseridos em cotas especificas e aprovados na selecdo terdo seu nome publicado

em lista & parte.

Art. 13. Observada a quantidade de vagas destinadas as cotas especificas, tais estudantes terdo
prioridade no preenchimento de vagas, conforme critérios a serem estabelecidos em edital, a fim de se

verificar sua compatibilidade com as atividades a serem desenvolvidas nas unidades solicitantes.

Art. 14. As vagas destinadas aos estudantes que preencherem os requisitos de cotas, quando ndo forem
providas por falta de candidatos aprovados nessa condicdo, serdo preenchidas pelos demais

candidatos habilitados.

Art. 15. O processo seletivo poderd ser delimitado no &dmbito territorial das Areas Regionais do Ministério
PUblico e ser realizado trimestralmente, salvo necessidade extraordindria identificada pelo Procurador-

Geral de Justica.

Art. 16. Os processos seletivos sdo independentes e o término do periodo de estdgio num programa ndo
dd acesso automdtico ao programa imediatamente superior, sendo necessdrio, se for de interesse do

estagidrio, submissdo a novo processo seletivo.
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Art. 17. Ndo serd admitido o reingresso, a qualquer titulo, de estagidrio que tenha se desligado, salvo
submissdo a novo processo seletivo e desde que o periodo total de estdgio ndo ultrapasse o limite de 2

(dois) anos.

SECAO I
DAS FORMAS DE SELECAO

Art. 18. O processo seletivo consistird na aplicacdo de prova de cardter eliminatdrio, composta por

questdes objetivas de multipla escolha e/ou discursivas, sem identificacdo do candidato.

§ 1°. O edital especificard, a partir da solicitacdo de cada unidade interessada, a quantidade de vagas

com os seguintes elementos em seus anexos:

I - hordrio da jornada de estdagio;

Il - vagas correlacionadas as areas do conhecimento descritas no artigo 7° desta normativa.

§ 2°. As unidades solicitantes deverdo informar ao NEMP as necessidades referidas no § 1° deste artigo.

§ 3°. O edital indicard o prazo de validade do processo seletivo, por periodo ndo superior a 1 (um) ano,

prorrogdvel por igual periodo, desde que o candidato ainda esteja vinculado ao curso.

§ 4°. Havendo novas vagas, estas serdo preenchidas no prazo de validade do processo seletivo,

observadas as disposicoes precedentes.

§ 5°. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo e as localidades da
instituicdo de ensino em que se encontrem matriculados os candidatos e de seus domicilios, observadas

as disposicoes precedentes, em especial as do § 1° deste artigo.

§ 6°. O preenchimento observard os critérios da proporcionalidade e universalizacdo do numero de
vagas, sendo que, em havendo quantidade insuficiente de candidatos frente ds vagas disponibilizadas,
terdo prioridade as unidades ministeriais que estiverem proporcionalmente com um menor niUmero de

estagidrios hd mais tempo.

Art. 19. Na aplicacdo da prova eliminatéria deverdo ser exigidas as seguintes matérias, conforme

especificacoes a serem estabelecidas em edital:

| - para o Programa de Estdgio do Ensino Médio (EEM-MPSP), Lingua Portuguesa, Matemdtica e

Conhecimentos Gerais;

Il - para o Programa de Estdgio do Ensino Superior — Graduacdo (EES-MPSP) e Pés-Graduacdo (EPG-

MPSP), para as dreas administrativa e de apoio, Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais e
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Conhecimentos Especificos, de acordo com a natureza e complexidade de suas atribuicdes e requisitos

especificos para sua atuacdo;

lll - para o Programa de Estdgio do Ensino Superior — Graduacdo (EES-MPSP), para a drea juridica, Lingua
Portuguesa, Principios e Fungcdes Constitucionais do Ministério PUblico, Parte Geral do Cédigo Penal, Parte
Geral do Cdédigo Civil, Teoria Geral Processo e artigos 76 a 96 da Lei Complementar Estadual n°. 734, de

26 de novembro de 1993 (Lei Orgénica Estadual do Ministério PUblico);

IV — para o Programa de Estdgio do Ensino Superior — Pés-Graduacdo (EPG-MPSP), para a drea juridica,
Lingua Portuguesa, Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Penal, Direito Processual Penal,
Direito Civil, Direito Processual Civil, Interesses Difusos e Coletivos e artigos 76 a 96 da Lei Complementar
Estadual n°. 734, de 26 de novembro de 1993 (Lei Orgénica Estadual do Ministério PUblico).

Art. 20. O processo de selecdo poderd, a critério do Procurador-Geral de Justica, ser realizado:

I - diretamente pelo Ministério PUblico;

Il - mediante contratacdo de entidade ou empresa especializada;

lll - por meio de entidades publicas ou privadas que atuem como agentes de integracdo de estdgio.

§ 1°. O processo de selecdo para o Programa de Estdgio do Ensino Médio (EEM-MPSP) e para o Programa
de Estdgio do Ensino Superior — Graduacdo (EES-MPSP) e P&és-Graduacdo (EPG-MPSP), para as dreas
administrativa e de apoio, serd realizado, preferencialmente, por entidades especializadas ou agentes de

integracado.

§ 2°. O processo de selecdo para o Programa de Estdgio do Ensino Superior — Graduacdo (EES-MPSP) e
P&s-Graduacdo (EPG-MPSP), para a drea juridica, serd realizado, preferencialmente, pelo Centro de

Estudos e Aperfeicoamento Funcional — ESMP.

Art. 21. Nos casos de processos seletivos promovidos por agentes de infegracdo, estes assumirdo o
encargo de elaborar, aplicar e corrigir a prova eliminatéria e de promover a indicacdo dos candidatos
para o preenchimento das vagas disponibilizadas, nos termos do artigo 18 desta normativa, bem como as
demais obrigacdes confratualmente previstas. Nos demais casos, a indicacdo dos candidatos para o

preenchimento das vagas ficard a cargo do NEMP.

CAPITULO IV
DA DESIGNACAO

Art. 22. Os estagidrios aprovados no processo seletivo serdo designados pelo Procurador-Geral de Justica
para o exercicio de suas funcdes junto a unidade para a qual foram indicados, pelo periodo de até 2

(dois) anos.
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Art. 23. Para fins de designacdo, a lista com os nomes dos candidatos aprovados e com a indicacdo da
unidade para a qual foram selecionados deverd ser encaminhada ao NEMP:

I-em até 15 (quinze) dias apds a publicacdo do nome dos habilitados na prova eliminatéria;

Il - em até 5 (cinco) dias apds a solicitacdo de preenchimento de vagas remanescentes, durante o

periodo de vigéncia do processo seletivo.

Pardagrafo Unico. O NEMP deverd observar esses mesmos prazos para a producdo dessa lista nos casos em

que for de sua atribuicdo a indicacdo dos candidatos habilitados para o preenchimento das vagas.

Art. 24. A designacdo serd precedida de convocacdo dos candidatos para que, no prazo de 15 (quinze)

dias:

I - formalizem a aceitacdo das funcdes na unidade para a qual foram indicados;
Il - comprovem:

a) ser brasileiro;

b) estar em dia com as obrigacdes militares, nos termos da legislacdo vigente;

c) estar no gozo dos direitos politicos, nos termos da legislacdo vigente;

d) ter boa conduta, mediante a apresentacdo de cerfiddes criminais e atestado firmado por membros

do Ministério PUblico, Magistrados ou Professores da instituicdo de ensino por ele cursada;
e) gozar de boa saude e aptiddo fisica e mental, mediante a apresentacdo de atestado médico;

f) estar matriculado e frequentando regularmente instituicdo de ensino oficial ou reconhecida, com a

especificacdo do turno de aula, devidamente atestado pela respectiva entidade;

g) para o Programa de Estdgio do Ensino Médio (EEM-MPSP), contar com pelo menos 16 (dezesseis) anos
de idade e estar a pelo menos 6 (seis) meses da conclusdo do 3° ano do ensino médio, assim

considerado o Ultimo dia do ano letivo;

h) para o Programa de Estdgio do Ensino Superior — Graduacdo (EES-MPSP), estar matriculado a partir do
antependltimo ano ou quinto semestre do curso de graduacdo, ndo contar com mais de uma
dependéncia de aprovacdo em qualquer disciplina de periodo anterior e estar a pelo menos 6 (seis)

meses da conclusdo do curso, assim considerado o Ultimo dia do ano académico;
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i) para o Programa de Estdgio do Ensino Superior — Pés-graduacdo (EPG-MPSP), estar a pelo menos 6 (seis)
meses da conclusdo do curso, assim considerado o prazo fatal para a apresentacdo do trabalho de

conclusdo;
lll - Apresentem:

a) o fermo de compromisso de estdgio assinado pela instituicdo de ensino, pelo educando e, quando for
o caso, pelo assistente legal deste Ultimo, por meio do qual terd ciéncia da duracdo do estdgio e de suas

atribuicdes, direitos, deveres e vedacdes, disciplinados nos Capitulos VIl e VIl desta normativa;
b) declaracdo de que ndo possui nenhum dos vinculos mencionados na Secdo | deste Capitulo;
c) histérico escolar;

d) comprovante de residéncia;

e) duas fotografias coloridas datadas hd menos de um ano, de tamanho 3x4 cm.

Pardagrafo Unico. No caso de necessidade devidamente justificada, o prazo estabelecido no caput deste

artigo poderd ser prorrogado por igual periodo.

Art. 25. Para o cumprimento das formalidades descritas no artigo anterior, inclusive para a obtencdo dos
documentos mencionados nas alineas "a” e "b"” de seu inciso lll, os candidatos que se submeterem a
processo seletivo para as Areas Regionais da Capital e da Grande Sdo Paulo deverdo reportar-se ao

NEMP; e os demais, s respectivas Areas Regionais.

Pardgrafo Unico. As Areas Regionais do interior deverdo conferir a documentacdo recebida, autud-la
separadamente e encaminhd-la ao NEMP em até 15 (quinze) dias contados do término do prazo

estabelecido na convocacdo.

Art. 26. No caso de ndo aceitacdo das fungdes na unidade para a qual foi indicado ou na auséncia de
cumprimento das formalidades previstas no artigo 24 desta normativa, o candidato permanecerd na lista
dos habilitados na prova eliminatdria, logo apds o Ultimo colocado, observada a ordem de classificacdo,

aguardando futura e eventual indicacdo e convocacdo para fins de designacdo.

SECAO |
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 27. NGo poderd realizar estdgio no Ministério PUblico:
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I — estudante que possuir vinculo profissional ou de estdgio, ainda que informal, com outro ramo do
Ministério PUblico, com advogado ou sociedade de advogados, instituicdes e empresas estatais ou

privadas;

Il - ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculados a érgdos ou entidades da administracdo publica

direta ou indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos estados, do Distrito Federal ou dos municipios;
lll - titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

Art. 28. E vedada a designacdo de estagidrio para atuar subordinado a membro do Ministério PUblico ou
a servidor investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento que seja seu conjuge, companheiro

ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, inclusive.

CAPIiTULO V
DA POSSE

Art. 29. Os estagidrios tomardo posse na Procuradoria-Geral de Justica, junto & unidade do Ministério
PUblico para a qual foram designados, no prazo assinalado na publicacdo da designacdo, assinando o

respectivo termo de posse e dando inicio imediato ao exercicio de suas funcoes.

§ 1°. Em caso de necessidade justificada, esse prazo poderd ser prorrogado, mediante requerimento

prévio dirigido ao NEMP pelo interessado, que o submeterd & decisdo do Procurador-Geral de Justica.

§ 2°. A inobserv@ncia do prazo estabelecido para a posse importard na exclusdo do candidato do

processo seletivo.

§ 3°. Incumbird & unidade do Ministério PUblico que formalizou a posse do estagidrio, comunicar ao NEMP,

em até 5 (cinco) dias, o inicio do exercicio de suas funcdes, encaminhando o respectivo termo.

Art. 30. O estagidrio deverd desempenhar suas atividades exclusivamente na unidade para a qual tenha

sido designado.

CAPITULO VI
DA SUPERVISAO DE ESTAGIO

Art. 31. O Secretdrio Executivo ou o dirigente da unidade a que estiver administrativamente vinculado o
estagidrio deverd indicar o membro ou servidor da Instituicdo que atuard como supervisor do estdgio,
observado o disposto nos artigos 2° e 3° desta normativa, a quem caberd:

| — orientar o estagidrio sobre a conduta no ambiente profissional e sobre as normas do Ministério Publico;

Siblivteca "Cesar Qalgads” do HMinistério Riiblico do Zstado de Qi " Roauly 9



MPS Ministerio Publico
DO ESTADO DE SAO PAULO
Il - acompanhar o desempenho do estagidrio, observando a correlacdo entre as atividades

desenvolvidas na unidade e aquelas exigidas pela instituicdo de ensino;

lll - proceder & avaliacdo de desempenho do estagidrio e aprovar e assinar o relatdrio trimestral de

atividades de estagio;

IV — manter informado o NEMP sobre o desempenho do estudante e sobre as demais ocorréncias que

digam respeito a realizacdo do estdgio;
V — comunicar, imediatamente, o desligamento do estagidrio ao NEMP;

VI — encaminhar a frequéncia do estagidrio ao NEMP mensalmente, até o 5° dia Util do més subsequente

ao da realizacdo do estdagio;

VIl - conceder ao estagidrio recesso proporcional ao seu periodo de estdgio, observado o artigo 35 desta

normativa;
VIl — informar ao NEMP o(s) periodo(s) de recesso do estagidrio sob sua supervisdo;

IX — conceder os afastamentos e autorizar as auséncias do estagidrio, na forma disciplinada no Capitulo

VIIl desta normativa;

X — conceder ao estagidrio reducdo da jornada de estdgio nos periodos de avaliagcdo da instituicdo de

ensino previaomente informados, conforme o § 3° do artigo 9° desta normativa;

Xl — conceder autorizacdo para a ulilizagcdo de internet, correio eletrbnico e outros servicos ou

equipamentos do Ministério PUblico e acompanhar a sua utilizacdo;

Xl - participar dos eventos relativos ao Programa de Estdgio e permitir a participacdo dos estagidrios;
Xl - zelar para que o estagidrio sob sua supervisdo:

a) ndo realize como atividade de estdgio servicos estranhos d sua funcdo;

b) ndo execute tarefas de natureza particular para membros ou servidores;

c) ndo realize atividades de estagio fora dos dias e hordrios previstos nesta normativa.

§ 1°. O descumprimento do disposto nos incisos V, VI, VI, VIl e IX deste artigo ou a prestacdo de

informacdo incorreta poderdo ensejar a apuracdo de responsabilidade do supervisor de estdagio.
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§ 2°. O supervisor de estdgio poderd delegar a um ou mais servidores da unidade, denominados
corresponsdveis, o encaminhamento da frequéncia mensal do estagidrio e o envio de formuldrio

eletrénico para reposicdo de vaga de estdgio, observado o disposto no § 1° deste artigo;

§ 3°. A delegacdo de que trata o § 2° deste artigo ndo exime o supervisor de estdgio das

responsabilidades decorrentes de suas atribuicdoes.
Art. 32. Cada supervisor ou corresponsavel poderd ter, no mdximo, dez estagidrios sob sua supervisdo.

Paragrafo Unico. O supervisor e o corresponsdvel deverdo estar lotados na mesma unidade do estagidrio

sob sua supervisdo.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES

Art. 33. Incumbe ao estagidrio, no exercicio de suas funcdes auxiliares:
I - o levantamento de dados necessdrios ou convenientes ao correspondente exercicio funcional;
Il - o acompanhamento das diligéncias de que for incumbido;

lll - o estudo das matérias que Ihe sejom confiadas, propondo a adocdo dos procedimentos

consequentes;
IV - o atendimento ao publico, nos limites da orientacdo que venha a receber;

V - o controle da movimentacdo dos autos de processos administrativos ou judiciais, acompanhando a

realizacdo dos correspondentes atos e termos;

VI - a execucdo dos servigos de digitagdo, correspondéncia, escrituragcdo, registro e arquivo, que lhe

forem atribuidos;

VIl - o desempenho de quaisquer outras atividades compativeis & obtencdo de experiéncia prdtica por
meio de efetiva parficipacdo em atfividades, servicos, programas, planos ou projefos que guardem
correlacdo com seu nivel educacional e, quando estudantes de nivel superior, com sua drea de
formacdo académica, com o objetivo de confribuir para seu desenvolvimento social, educacional e

profissional.
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CAPITULO VIII
DOS DIREITOS, DEVERES E VEDACOES

SECAO|
DA BOLSA DE ESTAGIO

Art. 34. O estagidrio receberd bolsa mensal, cujo valor serd fixado por ato especifico do Procurador-Geral

de Justica.
§ 1°. A bolsa mensal serd devida a titulo de ajuda de custo, auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte.

§ 2°. A bolsa de estdgio serd paga proporcionalmente a frequéncia mensal do estagidrio, tomando-se

por referéncia o més comercial de trinta dias.

§ 3°. Serdo debitados do valor integral da bolsa os valores referentes as licencas e auséncias previstas no
inciso Il do arfigo 36 desta normativa e as horas ou aos minutos ndo compensados de afrasos ou de

saidas antecipadas.

SECAOII
DO RECESSO DURANTE O ESTAGIO

Art. 35. O estagidrio terd direito a recesso de 30 (trinta) dias apds o primeiro ano de exercicio na funcdo,
podendo ser usufruido em dois periodos iguais, preferencialmente durante o periodo de férias da
instituicdo de ensino, conforme acordo previamente estabelecido com o supervisor.

§ 1°. Os dias de recesso previstos neste artigo seréo concedidos proporcionalmente no caso de o estdgio
ter duracdo inferior a um ano, a razdo de dois dias e meio por més completo de estdgio, devendo ser

arredondado o total dos dias apurados para o primeiro niUmero inteiro subsequente.

§ 2°. O gozo do recesso deverd ocorrer dentro do periodo de vigéncia do estdgio, sendo que eventuais
saldos deverdo ser obrigatoriamente programados para serem usufruidos nos Ultimos dias que

antecedam o desligamento do estagidrio.

§ 3° O recesso ndo fruido estard sujeito & indenizacdo proporcional, a juizo do Procurador-Geral de
Justica, somente em casos excepcionais, devidamente justificados, para os quais o estagidrio ndo tenha

concorrido.

SECAO llI
DOS AFASTAMENTOS E AUSENCIAS

Art. 36. O estagidrio terd direito:
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I — sem prejuizo da bolsa mensal:

a) ao recesso de até 30 (trinta) dias durante a vigéncia do estdgio, conforme previsto no artigo anterior;

b) a licenca para tratamento de saude, sem limites de dias, fundada em motivo de doenca que o
impossibilite de comparecer ao local do estdgio, ou, na hipdtese de ndo estar impossibilitado, que cause

risco de contdgio;
c) a licenca nojo e gala, nos termos da legislacdo especifica;
d) a se ausentar:

1. em razdo de convocacdo do Poder Judicidrio para depor ou servir como jurado perante o Tribunal do

Juri, pelo tempo necessdrio;

2. em virtude de requisicdo da Justica Eleitoral durante os periodos de eleicdo, pelo dobro dos dias de

convocacdo;

3. por motivo de apresentacdo para alistamento militar e selecdo para o servico militar, por 1 (um) dic;
4. para doacdo de sangue, uma vez a cada 6 (seis) meses de estdgio;

Il - com prejuizo da bolsa mensal:

a) a licenca para estudo destinado a realizacdo de provas, até o mdximo de 20 (vinte) dias por ano;

b) a licenca para tratar de interesses pessoais, pelo prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel
por igual periodo e por apenas uma vez, desde que ndo prejudique o desenvolvimento e as finalidades
do estdgio, a juizo do Procurador-Geral de Justica, sem direito ao cémputo do prazo para qualquer

efeito;

c) a se ausentar do servico, durante o ano civil, por 10 (dez) dias sem justificacdo e por 20 (vinte) dias de

forma motivada.

§ 1°. Os afastamentos previstos neste artigo deverdo ser previamente comunicados ao supervisor €, com
excecdo dos previstos na alinea "a” do inciso | e alinea “b" do inciso Il, ficardo condicionados &
apresentacdo da documentacdo comprobatéria em até 5 (cinco) dias contados do retorno do

estagidrio ao exercicio de suas funcdes.

§ 2°. Com excecdo do afastamento previsto na alinea "b” do inciso Il deste artigo, todos os demais

sujeitam-se & andlise do supervisor, devendo ser registrados na frequéncia do estagidrio.
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§ 3°. As auséncias previstas na alinea “c” do inciso Il deste artigo devem ser registradas na frequéncia do

estagidrio como faltas injustificadas e justificadas, respectivamente.

Art. 37. A licenca para tratar de interesses pessoaqis deverd ser formalizada através de requerimento
enderecado ao Procurador-Geral de Justica e encaminhado ao NEMP com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias, permanecendo o estagidrio em atividade até o deferimento de seu pedido.

§ 1°. Ndo serd concedida licenca antes do prazo de é (seis) meses do inicio do estdgio, ressalvada a

hipdtese de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovados.

§ 2°. O estagidrio que teve deferido o seu pedido de licenca, quando retornar ao Ministério PUblico serd
designado para o exercicio de suas funcdes junto a unidade para a qual tenha vaga compativel com o

seu perfil, pelo periodo restante do estagio.

§ 3°. No caso de auséncia de vaga, o estagidrio entrard na lista dos habilitados na prova eliminatéria do
processo de selecdo anterior, logo apds o Ultimo colocado, aguardando futura e eventual indicacdo e

convocacdo para fins de designacado.

SECAO IV
DAS OUTRAS GARANTIAS

Art. 38. O estagidrio terd direito a:
I - contratacdo, em seu favor, de seguro anual multiplo contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja

compativel com valores de mercado;

Il - certid@o de realizagcdo do estdgio, por ocasido do desligamento, com indicagcdo resumida das
atividades desenvolvidas, locais de realizacdo do estdgio, dos periodos cumpridos, carga hordria e da

avaliacdo de seu desempenho.

SECAO V
DAS NORMAS DE CONDUTA

Art. 39. SGo deveres do estagidrio:

| — atender & orientacdo que lhe for dada pelo érgdo do Ministério PUblico junto ao qual servir,
atentando-se, entre outras coisas, para a atitude e a linguagem adequada & convivéncia no ambiente
profissional, a vestimenta apropriada e o zelo pela economia do material e pela conservacdo do

patrimbnio da Instituicdo;

Il - cumprir o hordrio que Ihe for fixado;
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lll - apresentar, tfrimestralmente, relatérios de suas atividades ao NEMP;

IV - comprovar, no inicio de cada periodo letivo, a renovacdo da matricula no curso, bem como que

ndo foi reprovado em mais de uma discipling;

V — manter sigilo sobre informagdes, assuntos, fatos e documentos de que tiver conhecimento em

decorréncia do estdgio;

VI - cumprir, com presteza e eficiéncia, as tarefas que Ihe forem atribuidas, participando, inclusive, de

reunides, palestras e treinamentos para os quais for convocado.

Paragrafo Unico. Os relatdrios trimestrais deverdo ser encaminhados em até 30 (trinta) dias apds o
encerramento do frimestre, acompanhados da avaliacdo do supervisor, especificando, sob pena de ndo
serem aceitos, todas as atividades desempenhadas pelo estagidrio, bem como eventuais apontamentos

que reputar conveniente.
Art. 40. Ao estagidrio é vedado:
| - ter comportamento incompativel com a natureza da atividade funcional;

Il - identificar-se, invocando sua qualidade funcional, ou usar papéis com o timbre do Ministério PUblico

em qualguer matéria alheia co servico;
Il - utilizar distintivos e insignias privativos dos membros do Ministério PUblico;

IV - praticar, isolada ou conjuntamente, quaisquer atos privativos de membro do Ministério PUblico, nas

esferas judicial ou extrajudicial;

V - utilizar, indevidamente, internet, correio eletrénico e outros servicos ou equipamentos do Ministério

PUblico;
VI - ausentar-se do local de estdgio durante o expediente, sem prévia autorizacdo do supervisor;
VIl - retirar, sem prévia anuéncia do supervisor, documento ou objeto da unidade;

VIII - violar os motivos que impedem sua designacdo, conforme estabelecido nos arfigos 27 e 28 desta

normativa.

§ 1°. Na hipdtese de violacdo das normas previstas nesta secdo, o estagidrio poderd ser suspenso pelo
Secretdrio Executivo ou o dirigente da unidade a que estiver administrativamente vinculado, sujeito o ato
a ratificacdo do Procurador-Geral de Justica, sem prejuizo da providéncia prevista no inciso Il do artigo

45 desta normativa.
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§ 2°. A suspensdo serd comunicada, de imediato, ao NEMP,

§ 3°. Caso a suspensdo ndo venha a ser ratificada, o estagidrio ndo sofrerd qualquer prejuizo.

CAPITULO IX
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 41. O estagidrio poderd ser transferido da unidade para a qual foi designado, a titulo de remocdo ou
permuta, a pedido ou de oficio, considerando o interesse e a conveniéncia da Administracdo e o

aperfeicoamento de seus conhecimentos em outra drea do Ministério PUblico.
§ 1°. A transferéncia voluntdria observard os seguintes requisitos:
I - permanéncia minima de 6 (seis) meses na unidade para a qual foi designado;

Il - existéncia de vaga na unidade de destino ou de estagidrios que tenham interesse na efetivacdo da

permuta;

lll - preservacdo da correlagcdo das atividades da unidade de destino com o nivel educacional ou a

drea de formacdo académica do estagidrio;
IV — anuéncia dos supervisores de estdgio das unidades de origem e de destino.

§ 2°. Os pedidos de fransferéncia serdo apresentados ao NEMP e decididos pelo Procurador-Geral de

Justica.

§ 3°. Os estagidrios dardo inicio ao exercicio de suas funcdes na nova unidade administrativa na data

assinalada na decisdo autorizativa a ser oporfunamente publicada.

§ 4°. A transferéncia compulséria efetivar-se-& pela conveniéncia do servico, fundada no interesse
pUblico, observada a existéncia de vaga nas unidades que compdem a Area Regional que delimitou o

processo seletivo a que se submeteu o estagidrio e a correlacdo prevista no inciso Il do § 1° deste artigo.

CAPITULO X
DA AVALIAGCAO

Art. 42. O estagidrio, no exercicio de suas funcdes, estard sujeito & fiscalizacdo, orientacdo, inspecdo

permanente e orientacdo dos érgdos perante os quais presta servicos e pelo NEMP.

Siblivteca "Cesar Qalgads” do HMinistério Riiblico do Zstado de Qi " Roauly 16



MPS Ministerio Publico
DO ESTADO DE SAO PAULO
Art. 43. Compete ao Procurador-Geral de Justica avaliar o desempenho do estagidrio, nos termos do

regulamento estabelecido por ato especifico, expedindo o certificado correspondente.

Art. 44. O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional promoverd cursos e convénios para fornecer

aos estagidrios conhecimentos ligados ao exercicio das funcdes do Ministério PUblico.

CAPITULO XI
DO DESLIGAMENTO

Art. 45. O estagidrio serd desligado:

I - a pedido;

Il - automaticamente:

a) ao término de validade do Termo de Compromisso de Estdgio;

b) ao completar o periodo de 2 (dois) anos do estdgio no programa em que designado;

¢) quando da conclusdo do curso que o vincula ao programa respectivo, nos termos disciplinados pelas

alineas "g"”, "h" e "i” do inciso Il do artigo 24 desta normativa;

d) caso interrompa, a qualguer momento, o curso na instituicdo de ensino ou ndo renove sua matricula

ou venha a ser reprovado em duas disciplinas;

e) caso venha a se ausentar do servico, durante o ano civil, por mais de 10 (dez) dias sem justificacdo, ou

por mais de 20 (vinte) dias, ainda que motivadamente;

f) caso necessite afastar-se, por licenca, por prazo superior ao estabelecido na alinea “b" do inciso Il do

arfigo 36 desta normativa.

lll - por violacdo aos deveres contidos no artigo 91 ou por incidir nas vedacoes previstas no artigo 92 da
Lei Complementar Estadual n°. 734/93, apurados em procedimento administrativo sumdario, que seguird o

rito previsto para os servidores do Ministério PUblico.

§ 1°. O desligamento a pedido deverd ser formalizado através de requerimento enderecado co
Procurador-Geral de Justica e encaminhado ao NEMP, com a indicacdo da data do desligamento e

com o ciente do supervisor.

§ 2°. O desligamento voluntdrio deverd ser requerido com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias,

dispensando-se qualquer autorizagcdo, salvo se houver procedimento administrativo disciplinar em curso,
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caso em que o estagidrio poderd ser suspenso pelo Procurador-Geral de Justica até decisdo final, se j&

ndo o foi na forma prevista no § 1° do artigo 40 desta normativa.

§ 3°. Nos demais casos, o desligamento efetivar-se-& na data indicada na decisdo do Procurador-Gerall

de Justica a ser oportunamente publicada.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. Os prazos previstos nesta normativa serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia do
comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado para o primeiro dia Util seguinte o prazo

vencido em dia em que ndo haja expediente.
Art. 47. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 48. Este Afo entra em vigor a partir da data de sua publicagcdo, revogando-se as disposicoes em
conftrdrio, especialmente o Ato Normativo n°. 64/95-PGJ/CSMP/CGMP, de 09 de agosto de 1995, e o Ato
Normativo n°. 621/09-PGJ/CPJ, de 21 de dezembro de 2009.

Sdo Paulo, 04 de abril de 2017.

Gianpaolo Poggio Smanio

Procurador-Geral de Justica

Publicagdo em: Didrio Oficial: Poder Executivo, Secdo |, v.127, n.64, p.70-72, de 5 de abril de 2017.
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