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DPU

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAQ
DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM MANAUS/AM

Rua Santo Antdnio - esquina com as ruas Rio Purus e Jutai S/N, Vieiralves - Bairro Nossa Senhora das Gragas - CEP 69053-020 - Manaus - AM

EDITAL - DPU AM/GABDPC AM - N° 01/2019 DE 30 DE AGOSTO DE 2019.

EDITAL DE ABERTURA DO XXIV CONCURSO PARA ESTAGIO REMUNERADO
EM DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO NO AMAZONAS

O Defensor Publico Federal-Chefe da Defensoria Publica da Unido no Amazonas, no
uso de suas atribuicdes delineadas na Lei Complementar n° 80, de 12 de janeiro de 1994, e em observancia
a Portaria DPGU N° 24, de 22 de janeiro de 2015, a Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e a
Orientacao Normativa n° 04, de 04 de julho de 2014, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao,
torna publica a abertura de inscrigdes, no periodo compreendido entre 9 de setembro a 29 de setembro do
corrente ano, para submissdo as provas atinentes ao XXIV Concurso para Estigio Remunerado em
Direito na Defensoria Publica da Unido no Amazonas, nos termos seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo de selecdo destina-se ao preenchimento de 15 vagas imediatas ¢ a formacao de cadastro
de reserva para estudantes de Direito.

1.2 O processo seletivo obedecera as normas deste Edital e tera validade de um ano, a contar da data da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.3 A vigéncia do estagio sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio, pelo periodo minimo de 6
(seis) meses, nos termos do paragrafo 1°, do art. 145, da Lei Complementar n°® 80/94.

1.4 A duracdo do estagio serd de no maximo dois anos, obedecido o periodo minimo de um semestre, nos
termos do art. 12, da portaria 24, de 22 de janeiro de 2015.

1.5 O tempo de estdgio na Defensoria Publica da Unido € considerado servico publico relevante e
pratica forense, conforme art. 145, §3°, da Lei Complementar n°® 80/94.

1.6 A bolsa de estagio mensal na Defensoria Publica da Unido corresponde a R$ 800,00 para jornada de
vinte horas semanais.

1.7 A bolsa de estagio ¢ fixada por ato do Defensor Publico-Geral Federal.

1.8 Nos termos dos art. 12 e 13 da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado ao estagiario auxilio-transporte no
valor de RS 8,00 por dia efetivamente estagiado e o usufruto de recesso remunerado.

1.9 Serd contratado, pela Defensoria Publica da Unido, seguro contra acidentes pessoais a favor dos
estagiarios.

1.10 A carga horaria a ser cumprida pelo estagiario ¢ de vinte horas semanais, nos turnos matutino ou
vespertino, conforme disponibilidade de vagas e respeitando o turno escolar do estagiario.

1.11 O recesso de estagio, previsto no art. 13 da Lei 11.788/2008, sera disciplinado conforme a Portaria
GABDPGF DPGU n° 668 de 6 de agosto de 2018.

1.12 O estagidrio aprovado no presente processo seletivo sera lotado na unidade, por ordem de
classificacdo, de acordo com suas preferéncias e com as vagas abertas nos oficios e fungdo existentes,
quais sejam: Civel, Criminal, Direitos Humanos, Previdenciario ou Direito Militar, observado o interesse
publico, a conveniéncia administrativa e a necessidade de servico da Defensoria Publica da Unido no
Amazonas.

1.13 Caso o candidato ndo tenha disponibilidade de horario para o turno oferecido ou nao tenha interesse
na area de atuacao disponivel, ou ainda por qualquer outro motivo ndo deseje iniciar imediatamente suas
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atividades, podera requerer o adiamento de sua convocagdo, encaminhando e-mail ao Setor de Estagio da
DPU/AM (italo.trindade@dpu.def.br), a partir de quando serd deslocado para o final da lista de
aprovados.

1.14 O estagiario aprovado desempenhara as seguintes atividades: atendimento ao publico, elaboragdo de
pareceres, acompanhamento de processos, diligéncias judiciais e administrativas, peti¢des simples e
iniciais, recursos, contrarrazdes e auxilio aos assistidos em suas necessidades perante a justica, inclusive
na cooperacao com pessoas com deficiéncia no ambiente da Defensoria Publica ou fora dele.

2. DA INSCRICAO

2.1 A inscrigdo ¢ gratuita e podera ser feita do dia 9 de setembro até as 23h59 do dia 29 de setembro de
2019 (horario de Brasilia) do corrente ano, no portal eletronico do CIEE (www.ciee.org.br) — sendo
obrigatoria a informagado de e-mail para comunicagao.

2.2 Serdo aceitas as inscri¢des de candidatos matriculados a partir do 3° semestre do curso de Direito,
mantido por estabelecimento de ensino oficialmente reconhecido, devendo ser comprovado a matricula
no quarto semestre no momento da convocacio. A opcao pela inscri¢ao independe de abordagem prévia
de todo contetido programatico pelo candidato.

2.3 No ato de convocacdo e contrato o académico ndo podera estar cursando seu ultimo semestre
letivo, pois o estagio se encerra impreterivelmente com a finalizagdo das atividades da graduagao.

2.4 O candidato trans (travesti, transexual ou transgénero) que desejar atendimento pelo NOME
SOCIAL, conforme Decreto 8.727, de 28 de abril de 2016, e que ainda ndo possui os documentos oficiais
retificados com o seu nome, podera solicitd-lo pelo e-mail processoseletivo.dpuam@ciee.org.br até as
23h59 do dia 29 de setembro de 2019 (horario de Brasilia), periodo de inscrigao.

2.4.1 Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax.
O CIEE reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢do que motiva a
solicitacdao de atendimento declarado.

2.4.2 O candidato nesta situacao devera realizar sua inscricdo informando seu nome civil no campo nome
completo, ficando ciente de que o nome social enviado no e-mail seréd utilizado em toda a comunicagao
publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas (folha de
resposta e lista de presenca) e para a devida identificagdo do candidato, nos termos legais.

2.5 A DPU/AM e o CIEE nao se responsabilizam por solicitacdes de inscrigdes nao recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 E assegurado o direito de inscri¢io no processo seletivo as pessoas com deficiéncia que pretenderem
fazer uso da prerrogativa que lhes ¢ facultada no inciso VIII, do art. 37, da CF, e no art. 17, § 5°, da Lei n°
11.788/2008 (reserva de 10% das vagas), desde que a deficiéncia seja compativel com as condi¢des de
trabalho exigidas pelo 6rgdo e com as atribui¢des da fungao.

3.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condicao especial para a realizagao das
provas devera solicitd-la no ato da inscri¢do, indicando claramente quais os recursos especiais necessarios
(materiais, equipamentos etc.) por intermédio do e-mail: processoseletivo.dpuam@ciee.org.br.

3.3 A solicitacao de condigdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.4 O candidato com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao contetido, a avaliacdo, ao horario de aplicagdo da prova e as notas
minimas exigidas para todos os demais candidatos.

3.5 Nao serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de
corre¢do, como, por exemplo, miopia, astigmatismo etc.

3.6 O candidato com deficiéncia deverd encaminhar ao e-mail: processoseletivo.dpuam@ciee.org.br,
durante o periodo de inscri¢ao, laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
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expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia.

3.7 Na hipotese de ndo haver numero de candidatos com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

4.1 Ficam reservados aos candidatos negros ou pardos 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas por este
edital e daquelas que surjam durante o prazo mencionado no item 1.2, na forma do Decreto n® 9.427, de 28
de junho de 2018.

4.2 Poderao concorrer as vagas reservadas os candidatos que se autodeclararem negros ou pardos no
ato da inscri¢do na sele¢do de estdgio, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, e optem por concorrer as vagas reservadas mediante o
preenchimento e  encaminhamento de  autodeclaracdo (Anexo III) ao e-mail
processoseletivo.dpuam@ciee.org.br até¢ as 23h59 do dia 29 de setembro de 2019 (horario de Brasilia),
periodo de inscrigao.

4.3 A autodeclaragdo tera validade somente para este concurso de estagio remunerado em direito e devera
ser realizada no momento da inscrigao.

4.4 Na hipotese de constatagao de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se
houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado do programa de estagio.

4.5 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selecdo, e participardo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagdo, duracdo, horario e local de
realizacdo da prova.

4.6 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla concorréncia nao
serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4.7 Na hipdtese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida
pelo candidato negro classificado na posi¢cdo imediatamente posterior. A desisténcia nao se confunde
com o pedido de adiamento de sua convocag¢ao, descrito no item 1.13 deste edital, e apenas sera
considerada se realizada logo apds a publicacdo da lista de aprovados.

4.8 Na hipotese de ndo haver niimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

5. DOS REQUISITOS PARA INGRESSAR NO PROGRAMA DE ESTAGIO DA DEFENSORIA
PUBLICA DA UNIAO

5.1 Os requisitos para o estudante ingressar no programa de Estidgio da Defensoria Publica da Unido sdo,
nos termos da Portaria DPGF n° 24, de 22 de janeiro de 2015, os seguintes;

a) ter sido aprovado no processo seletivo;

b) estar matriculado a partir do quarto semestre do curso de Direito quando convocado para firmar o
Termo de Compromisso de Estagio, ocasido em que deverd apresentar o comprovante de matricula ou o
historico escolar atualizado, nos termos do art. 145, da Lei Complementar n°® 80/1994;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais € com as concernentes ao servico militar;
d) existirem vagas, que serdo preenchidas de acordo com a classificag@o obtida;

e) demonstrar aptiddo fisica para a realizacdo do estdgio, mediante apresentacdo de atestado médico
(Atestado de Satide Ocupacional).

6. DA PROVA: DISPOSICOES GERAIS, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO
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6.1 A Prova constara de 3 (trés) questoes discursivas e uma redacao.

6.2 As questodes discursivas poderdo versar sobre qualquer ponto do conteudo programatico do Anexo I,
sendo 1 de Direito Penal, 1 de Direito Civil e 1 de Teoria Geral do Processo a serem respondidas em no
méaximo 10 (dez) linhas.

6.3 A redacdo sera do estilo dissertativa-argumentativa e versard sobre qualquer ponto do contetdo
programatico do Anexo I, devendo ser respondida em no maximo 30 (trinta) linhas.

6.4 A aplicacdo das provas sera no dia 03 de novembro de 2019 (domingo), na Escola Superior de
Tecnologia — UEA (Av. Darcy Vargas, n° 1200, Parque 10, Manaus/AM, CEP 69050-020, das 13h as
16h, horario local.

6.5 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario fixado para o
seu inicio, devendo, por precau¢do, o candidato chegar com uma hora de antecedéncia.

6.6 Por ocasido da realizag@o das provas, o candidato deve apresentar documento de identidade original
e oficial, com foto.

6.7 Nao serdo aplicadas provas em local, em data ou em horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

6.8 Nao sera permitida, durante a realizagcdo das provas, a comunicac¢ao entre os candidatos nem o porte ou
a utilizacdo de telefones celulares, pagers, tablets, computadores, maquinas calculadoras e/ou similares,
codigos, livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta.

6.9 A Prova ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que ndo seja o cabegalho da folha
de respostas, qualquer palavra ou marca que a identifique. A detec¢dao de qualquer marca identificadora no
espaco destinado a transcri¢do do texto acarretard a anulagdo da prova e a eliminacdo do candidato do
certame.

6.10 As questdes discursivas valerdo ao todo 60 (sessenta) pontos, valendo cada questiao discursiva 20
(dez) pontos ¢ a Redagdo Dissertativa-Argumentativa valerd 40 (quarenta) pontos. Serdo avaliados o
raciocinio juridico, a fundamentagdo e sua consisténcia, a capacidade de interpretacdo, exposicdo € a
corre¢do gramatical, assim como o uso do vernaculo.

6.11 A nota final no processo seletivo correspondera a soma aritmética daquelas obtidas nas questdes
discursivas e redagdo dissertativa-argumentativa, totalizando 100 (cem) pontos.

6.12 Sera eliminado o candidato que obtiver nota final inferior a 30 (trinta) pontos na soma das questoes
discursivas ou nota inferior a 20 (vinte) pontos na redacdo dissertativa-argumentativa.

6.13 Para efeito de desempate entre candidatos classificados com igual nota final, serdo utilizados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) o candidato que obtiver maior pontuagdo na redacao;
b) o candidato que obtiver maior pontuacao nas questdes discursivas;
¢) o candidato de maior idade.

6.14 A data de resultado do processo seletivo sera divulgada no site do CIEE (www.ciee.org.br) e na sede
da Defensoria Publica da Unido no Amazonas, bem como por meio do site www.dpu.gov.br— Estdgio —
Processos e resultados — Concursos— Processo DPU Manaus/AM — 2018.

6.15 O contetido programatico a ser avaliado consta do Anexo I deste edital.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1 Sera considerado aprovado o candidato que ndo for eliminado nos termos do item 6.12.

7.2 Os candidatos aprovados serdo convocados seguindo-se a ordem de classificacdo e a existéncia de
vagas.

7.3 As convocagdes dos aprovados, de acordo com a existéncia de vagas, dar-se-3o por meio de contato
pessoal, conforme informagdes constantes na ficha de inscricdo online, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato manter atualizados seus dados, endereco, telefone e e-mail na Coordenacao
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de Estagio — Gestao de Pessoas da Defensoria Publica da Unido, pelo telefone (92) 3133-1610 ou pelos e-
mails italo.trindade@dpu.def.br, dpu.am@dpu.gov.br.

7.4 Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com sua classificagdo via telefone e/ou e-mail.

7.5 O candidato aprovado e classificado que for convocado, podera, se assim desejar, encaminhar e-mail
ao Setor de Estagio da DPU (italo.trindade@dpu.def.br), comunicando a desisténcia da vaga ou
solicitando Final de Fila na lista de aprovados, conforme o item 1.13.

7.6 A comprovacao dos requisitos indispensaveis ao inicio das atividades serd exigida ap6s a realizacao do
certame, por ocasiao da celebragao do contrato de estdgio com o candidato aprovado.

7.7 Os comunicados e as demais informagdes relativas ao certame serdo publicados pela Coordenagdo de
Estagio — Gestdo de Pessoas da Defensoria Publica da Unido no Amazonas na sede da unidade e no site
www.dpu.gov.br (Estagio), considerando-se notificados os candidatos inscritos.

7.8 Mais informagdes poderdo ser obtidas pelos e-mails dpu.am(@dpu.gov.br / italo.trindade@dpu.def.br,
diretamente na Coordenagdo de Estagio — Gestdo de Pessoas da Defensoria Publica da Unido no
Amazonas, Alameda Santo Antonio, s/n, Nossa Senhora das Gracas (atras do Manaus Plaza
Shopping), no horario das 8h as 14h, ou pelo telefone (92) 3133-1610.

7.9 Cabe a Comissdao do XXIV Processo Seletivo, formular as questées discursivas e o tema da
redacio dissertativa-argumentativa, corrigi-las, decidir acerca dos casos omissos porventura
questionados, assim como julgar eventuais recursos que deverao ser apresentados no prazo de 2
(dois) dias uteis conforme cronograma, na sede da DPU/AM, na Alameda Santo Antonio, s/n, Nossa
Senhora das Gracas, no horario das 8h as 17h (horario local).

7.10 Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Manaus, 30 de agosto de 2019.

- assinado eletronicamente -
LUIS FELIPE FERREIRA CAVALCANTE
Defensor Publico Federal

Chefe da Defensoria Publica da Unido no Amazonas

eil Documento assinado eletronicamente por Luis Felipe Ferreira Cavalcante, Defensor Publico
:i'mm; l'ﬁ Federal, em 30/08/2019, as 15:34, conforme o §2° do art. 10 da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24
eletrénica de agosto de 2001.
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ANEXO1

Conteudo Programatico

Direito Constitucional e Direitos Humanos: I - Direito Constitucional: 1. Constituicao: conceito, objeto
e classificagcdes. 1.1 Supremacia da constitui¢do. 1.2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.3
Interpretagdo das normas constitucionais. 2. Poder constituinte. 3. Principios constitucionais. 3.1.
Supremacia da constituigdo. 3.2. Presun¢do de constitucionalidade. 3.3. Unidade da constitui¢do. 3.4.
Interpretagdo conforme a constituicdo. 3.5. Razoabilidade e proporcionalidade. 3.6. Efetividade. 4. O
principio da dignidade da pessoa humana. 4.1. O minimo existencial x a reserva do possivel. 5. Dos
principios fundamentais. 6. Dos direitos e garantias fundamentais: 6.1 dos direitos e deveres individuais e
coletivos. 6.2. Dos direitos sociais. 8. Da Defensoria Publica. 9. Da Ordem Social. 9.1 Da seguridade
Social 9.1.1 Disposi¢des Gerais. 9.2 Saude. 9.3 Da previdéncia social. 9.3 Da assisténcia Social. 9.4 Do
Meio Ambiente 9.5 Dos Indios. 9.6 Lei 13.445/2017

Direito Penal:1. Principios Penais. 2. Parte Geral do Cddigo Penal. 3. Crimes em espécie: 3.1. Crimes
contra a pessoa. 3.2. Crimes contra o patriménio. 3.3. Crimes contra a fé publica. 3.4. Crimes contra a
administracao publica. 4. Leis Penais Especiais: 4.1. Lei 11.343/2006. 4.2 Lei 7.716/1989

Direito Civil:1. Pessoas naturais e juridicas: personalidade; capacidade; direitos de personalidade. 2.
Domicilio.3. Bens: conceito e espécies. 4.Fatos e atos juridicos: negdcios juridicos; requisitos; defeitos dos
negdcios juridicos; modalidades dos negocios juridicos; forma e prova dos atos juridicos; nulidade e
anulabilidade dos negocios juridicos; atos ilicitos; abuso de direito; prescri¢do e decadéncia; caso fortuito
e for¢a maior. 5. Cédigo de Protegdo e Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/1990).

Teoria Geral do Processo:1. Jurisdicdo: conceito; modalidades; poderes; principios e 6rgdos. 2. Ac¢ao:
conceito; natureza juridica; condi¢des; classificacdo. 3. Competéncia: conceito; competéncia territorial,
objetiva e funcional; modificagdo e conflito; conex@o e continéncia. 4. Processo e procedimento. 4.1
Natureza e principios; formacdo; suspensdo e extingdo. 5. Pressupostos processuais e tipos de
procedimento. 6. Prazos processuais: disposi¢cdes gerais, contagem, preclusdo, prescri¢cao, penalidades
(pelo descumprimento). 7. Sujeitos do processo: partes e procuradores; juiz; Ministério Publico,
Defensoria Publica, serventuarios da justica, oficial de justica (fungdes, deveres e responsabilidades). 8.
Comunica¢do dos atos processuais: citagdo, intimag¢do e notificagdo (conceito, forma, requisitos e
espécies).
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ANEXO II

Cronograma do Processo Seletivo

04/09/2019 — Publicacao do Edital de Abertura do XXIV Concurso para estagio remunerado em Direito na
Defensoria Publica da Unido no Amazonas.

09/09/2019 a 27/09/2019 — Periodo de Inscrigdes online: www.ciee.org.br.

03/11/2019 — Realizagdo da Prova Seletiva.

04/11/2019 — Publicagdo do Gabarito (data estimada).

05/11/2019 a 06/11/2019 — Recurso dos gabaritos (data estimada).

22/11/2019 — Divulgacao do Resultado das Provas (data estimada).

25/11/2019 a 26/11/2019 — Recurso da Prova (data estimada).

02/12/2019 — Publicacao do Resultado Final com a classificagdo dos candidatos (data estimada).
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ANEXO III
AUTODECLARACAO
Eu, , carteira de
identidade (RG) n. , inscrito (a) no CPF sob o n. ,
estudante do curso de , mmatriculado na Instituicdo de Ensino

, fago a presente autodeclaragdo para fins de
concorrer as vagas reservadas a candidatos negros do XXIV CONCURSO PARA ESTAGIO
REMUNERADO EM DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO NO AMAZONAS,
conforme estabelecido no Edital n® 01/2019, ¢ nos termos do Decreto n® 9.427/2018, de acordo com a
especificagdo assinalada abaixo:

() preto(a)

() pardo(a)

(*OBS: O quesito cor ou raca sera avaliado de acordo com os termos utilizados pela
Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE).

Declaro, ainda, estar ciente do disposto no paragrafo Unico do art. 2° do Decreto n°
9.427/2018, especificamente quanto a possibilidade legal do desligamento antecipado do estdgio na
hipdtese de ser constatada, a qualquer tempo, a nao veracidade desta declaragdo.

Por fim, a titulo de informagdo suplementar ao ja declarado, aviso ao CIEE que:

() participo do Programa de Cota Racial na Institui¢do de Ensino que estou

matriculado.
() nao participo do Programa de Cota Racial na Instituicio de Ensino que estou

matriculado.
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