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SELECAO DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR

EDITAL N° 1/2018

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MATO GROSSO DO
SUL, no desempenho de suas atribuicbes institucionais, com fundamento nas
disposi¢des constantes na Lei Complementar Estadual n® 160/2012, na Lei Federal n°
11.788/2008, na Resolugdo Normativa n°76/2013 e na Resolugdo n° 16/2015, resolve
tornar publica, para conhecimento dos interessados, a abertura de processo seletivo
para o preenchimento de vagas, em diversas areas de formagdo, do programa de
estagio remunerado para universitarios do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul - TCE-MS, observadas as regras atribuidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera executado e acompanhado pela Comissao designada pela
Portaria "P" TC/MS N°. 379/2018, publicada no Diario Oficial Eletronico do TCE/MS n®
1906, de 27 de novembro de 2018, com apoio do Centro de Integragao Empresa —
Escola — CIEE, na qualidade de agente integrador, destinando-se ao preenchimento de
vagas e a formagéo de cadastro de reserva a ser supervisionado pelo Departamento de
Gestio de Pessoas do TCE/MS, de acordo com o quantitativo estabelecido abaixo:

[ Curso Quadro de Vagas
Direito 37+CR
Ciéncias Contabeis 11 +CR
Engenharia Civil 02 +CR
Engenharia Ambiental 02 +CR
Engenharia Elétrica 01+CR
Arquitetura e Urbanismo 02+CR
Administragao 04 + CR
Tecnologia da Informagéo 08 + CR
Jornalismo 01 +CR
Publicidade e Propaganda 02 +CR

1.2 Do total de vagas ofertadas pelo Programa de Estagio do TCE/MS, 10% (dez por
cento) serdo reservadas para condidatos com deficiénca, que, no momento da inscrigao
no concurso, declarem tal condicédo e cujas atribuigbes sejam compativeis com as
atividades exercidas no TCE/MS.

1.3 Para o fim de aplicagdo do percentual minimo indicado no item 1.2, fica entendido
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que a cada credenciamento de 10 (dez) estagiarios do curso que corresponda ao
candidato interessado, observada a listagem oficial do resultado do processo seletivo,
sera credenciado 01 (um) candidato inscrito comprovadamente nesta condigao.

2.DAS CONDICOES GERAIS DO ESTAGIO

2.1 A jornada semanal do estagio sera de 25 horas, a ser realizada no periodo de
funcionamento do Tribunal, com exercicio de 5 horas diarias.

2.2 A duracdo do estagio & de no minimo 6 (seis) meses e de até 01 (um) ano,
prorrogavel, a critério da administragao, por igual periodo, até o limite de 02 (dois) anos.

2.3 Fica assegurado ao estudante, integrante do programa de estagio remunerado para
universitarios do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul ~TCE-MS:

2.3.1 A realizagdo do estagio em area cujas atividades sejam correlatas ao curso
de formagao;

2 3.2 O recebimento de bolsa de estagio no valor de R$ 900,00 (novecentos reais)
mensais;

2.3.3 Auxilio transporte no valor de R$ 100,00 (cem reais) mensais;
2.3.4 Seguro contra acidentes pessoais;
2.3.5 Obtengéo de Termo de Realizagéo de Estagio, ao final do estagio.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscricbes serdo realizadas no periodo de 21/12/2018 a 21/01/2019, até as
22:59h (horario local)/ 23:58h (horario de Brasilia), via internet, por meio do enderego
eletrénico www.ciee.org.br, em conformidade com o Anexo | relativo ao Cronograma do
Processo Seletivo de Estagiarios 2019.

32 Ao término da inscrigdo o(a) estudante poderd imprimir o comprovante. As
informagdes sobre os locais de realizagdo de prova serdo divulgadas a partir do dia
06/02/2019 pelo link correspondente ao processo seletivo no endereco eletrénico do
CIEE www.ciee.org.br.

3.3 Nio havera cobranca de taxa de inscricao.

3.4 O(A) candidato(a) devera atentar-se quanto ao preenchimento dos dados pessoais
no ato da inscrigdo, pois apos sua efetivagao ndo havera possibilidade de alteragao.

3.5 A inscricdo do candidato no Processo Seletivo implica o pleno conhecimento e
aceitacao dos termos e condigbes estabelecidas neste Edital.

3.6 As informagdes prestadas pelo candidato no ato de sua inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade, podendo o TCE/MS, na forma da Lei, excluir do processo aquele que
fornecer dados inveridicos.

3.7 Em caso de necessidade de tratamento diferenciado no dia da aplicacao da prova, o
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candidato devera requeré-lo no ato da inscrigdo, indicando as condi¢bes diferenciadas

necessarias para a realizagéo da prova, os recursos solicitados e o tempo de duragéo da
prova.

3.8 Do indeferimento da inscricdo cabera recurso, no prazo de dois dias Uteis, a ser
protocolado no Centro de Integragdo Empresa — Escola — CIEE, localizado a Rua Rio
Grande so Sul n° 210/220 - Jardim dos Estados, nesta Capital, no horario de
funcionamento das 08:00 as 17:00 horas.

4.DA INSCRIGAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente
processo seletivo, observado as categorias de enquadramento discriminadas no artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e na Lei Estadual n® 3.681, de
27 de maio de 2009.

42 Os candidatos com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de
condigées com os demais candidatos no que se refere a inscrigdo, contetdo das provas,
avaliagao e critérios de aprovagéo, dia, horario e local de realizagédo das provas.

43 Os candidatos com deficiéncia deverdo apontar, no ato da inscrigdo, em campo
especifico, o tipo de deficiéncia, e se ha necessidade de prova especial, tempo adicional,
bem como a descricdo do numero do CID (Classificagao Internacional de Doengas),
contido em laudo médico.

4.4 Os candidatos com deficiéncia que forem aprovados no processo seletivo constarao
de listagem geral com a divulgagéo do resultado, registrada a respectiva classificagéo,
figurando, também, em listagem distinta, dentre os candidatos inscritos nessa condigao.

4.5 Caso nao existam candidatos com deficiéncia aptos e em numero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo
seletivo, serdo convocados os candidatos nao portadores de necessidades especiais.

5.DAS PROVAS
5.1 Os candidatos serdo avaliados por meio de:

5.1.1 Prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatério, contendo 40
questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada, sendo 15 questbes de
Lingua Portuguesa e 25 questoes de Conhecimentos Especificos, consoante
matérias disciplinas extraidas do conteldo programatico, dispostas no Anexo I
deste Edital.

5.1.2 Avaliagdo psicologica, de carater eliminatério, para os candidatos
convocados para admissao.

5.2 O candidato dispora de 4 horas para responder a prova objetiva.
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6.DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 A realizag8o da prova esta prevista para o dia 10 de fevereiro de 2019, com inicio as
08:00h (horario local) e término as 12:00h (horario local), em local a ser informado
oportunamente, em conformidade com o Anexo |, relativo ao Cronograma do Processo
Seletivo de Estagiarios 2019.

6.2 A confirmacdo da data e informagdes sobre o horario e o local serao divulgadas até
o dia 06 de fevereiro de 2019, no sitio eletrénico do CIEE - www.ciee.org.br.

6.3 O candidato devera apresentar-se no local das provas com, no minimo, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia ao horério de inicio das provas, portando documento de
identificagdo com foto, comprovante de inscrigéo e caneta esferografica transparente de
tinta preta ou azul.

6.4 Os portdes de acesso aos locais de prova serdo abertos as 07:00 e fechados as
0745 horas (horario local), ndo sendo admitido o acesso do candidato ao recinto apos
este horario.

6.5 Apos o inicio da prova, o candidato somente podera sair da sala de aplicagao
decorridos 40 minutos do seu inicio.

6.6 O candidato devera preencher cartdo de respostas, que sera o Unico documento
valido para a corregéo.

6.7 O candidato devera assinalar, em cada questéo, somente uma das opgdes.

6.8 Na correcéo do cartdo de respostas da prova, sera atribuido zero (0) & questéo: a)
com mais de uma opgdo assinalada; b) sem opgao assinalada; c¢) com emenda ou
rasura.

6.9 O preenchimento do cartao resposta consistira na identificagéo do candidato apenas
nos campos apropriados € na marcagao da resposta desejada para cada item. Sera de
inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do cartao resposta.

6.10 Em nenhuma hipotese havera a substituicdo do cartdo resposta por erro do
candidato, quando houver marcagéo rasurada, emendada, campo de marcacao nao
preenchido integralmente ou que ultrapasse os limites do campo.

6.11 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que: a) apresentar-se apos 0
horario estabelecido; b) ndo comparecer & prova, seja qual for o motivo alegado; c)
deixar a sala de provas antes de decorrida 40min (quarenta minutos) do inicio da
aplicagdo da prova; d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um
fiscal; e) nao apresentar 0 documento de identificacdo original exigido; f) for
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surpreendido comunicando-se com outras pessoas durante a realizagdo das provas,
exceto com os fiscais ou membros da comissdo designada para organizar as provas; g)
utilizar-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou outros meios de consulta; h)
portar durante a realizagdo das provas aparelhos eletrénicos de comunicagao (telefones
celulares, smartphones, tablets, receptores, relégios digitais e analogicos, agendas
eletronicas, gravadores etc.); i) estiver portando armas; j) for responsavel por falsa
identificacdo pessoal; k) langar mao de meios ilicitos para execugéo das provas; |) néo
devolver, integralmente, o material recebido; m) perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabalhos.

6.12 Os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e acompanhar o
encerramento das atividades em conjunto, retirando-se da sala apbs a entrega
simultanea da folha de respostas e assinatura da ata.

6.13 Os candidatos s6 poderdo levar o caderno de questdes da prova apés 2 horas do
seu inicio.

6.14 Ndo havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O néo
comparecimento implicara a eliminagdo automatica do(a) candidato no processo seletivo.

7 DO RESULTADO E DOS RECURSOS

7.1 O caderno de questdes e o gabarito preliminar serao disponibilizados apés a
realizagdo da prova, no site do CIEE (www.ciee.org.br) com data prevista para 12 de

fevereiro de 2019, conforme o Cronograma do Processo Seletivo de Estagiarios, anexo
ao presente Edital.

7.2 Apbs a divulgagéo do gabarito preliminar sera concedido prazo de dois dias Uteis
para interposigdo de recurso contra as questdes e o gabarito preliminar.

7.3 O recurso devera ser protocolado na Unidade do CIEE, Rua Rio Grande so Sul
n°210/220 — Jardim dos Estados, nesta Capital, no horario de funcionamento das 08:00
as 17:00h, conforme modelo que consta no Anexo |ll deste edital.

7.4 O recurso apresentado fora do prazo estipulado ou em desacordo com as regras
estabelecidas sera indeferido liminarmente.

75 No caso de anulagdo da questdo decorrente do acolhimento de um ou mais
recursos, os pontos respectivos serdo concedidos a todos os candidatos que prestaram
a prova, independentemente da interposi¢ao do recurso.

76 Se do exame do recurso resultar alteragdo do gabarito, as notas de todos os
candidatos serdo reconsideradas.

7.7 Julgados os recursos, sera divulgado o gabarito final da prova, sem direito a novo
recurso da deciso, uma vez que tal gabarito sera considerado definitivo.
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8 DA CLASSIFICAGAO E CRITERIO DE DESEMPATE

8.1 Sera considerado habilitado, para cada curso, o candidato que obtiver
aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) da prova objetiva.

8.2 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, e
no caso de empate, pelos critérios que seguem: 1°) obtiver maior pontuagao na prova de

conhecimento especifico; 2°) obtiver maior pontuagéo na prova Portugués; 3°) candidato
que tiver maioridade.

9 DA HOMOLOGAGAO, DA CONVOCAGAO E DO CREDENCIAMENTO

9.1 Mediante expedigdo de edital, o Presidente do Tribunal de Contas do Estado
homologara o resultado final do concurso através de listagem de candidatos habilitados,
nos termos dos itens 8.1 e 8.2 deste edital.

9.2 A convocagéo dos candidatos aprovados ocorrera gradativamente dentro do prazo
de validade do certame, no interesse da Administragdo, com a devida comunicagéo ao
candidato por meio de contato telefénico e por e-mail cadastrado, sem prejuizo da
devida divulgag&o no enderego eletrénico do Tribunal de Contas.

9.3 Os candidatos habilitados fora do numero de vagas, integrantes do cadastro de
reserva, poderdo ser convocados de acordo com a necessidade e conveniéncia do
TCE/MS, a depender da disponibilidade de vagas e validade do processo seletivo.

9.4 Apés os atos de convocagdo, o candidato tem o prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis para manifestar-se sobre o interesse no exercicio do estagio ou desisténcia.

9.5 O candidato que nao apresentar manifestagéo formal ou ndo comparecer ao local
indicado nos atos de convocagdo, no curso do prazo estabelecido no item 9.4, sera
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

9.6 Os candidatos que estejam cursando, na oportunidade da convocacgao, o ultimo ano
de faculdade, serdo credenciados somente na hipétese de poder cumprir, pelo menos,
seis meses de estagio, até a concluséo regular do curso, observando-se a data limite
semestral de 30 de junho ou 31 de dezembro de cada ano.

9.7 O candidato que n&o puder cumprir exercicio de estagio — a partir da data de
credenciamento — em face das disposigdes regulamentares editadas pela Instituicéo de
Ensino onde se encontre matriculado, sera automaticamente excluido do processo
seletivo.

9.8 A atualizagdo dos enderegos residencial e eletronico, de telefones de contato, € o
acompanhamento das convocagdes, s&o de inteira responsabilidade do candidato.



&

TRIBUNAL DE CONTAS

Estado de Mato Grosso do Sul

10 DA AVALIACAO PSICOLOGICA

10.1 A Avaliacdo Psicolégica, de carater unicamente eliminatério, sera aplicada somente
aos candidatos habilitados e que forem convocados para admissao.

10.2 O exame sera conduzido por psicélogo vinculado ac TCE/MS devidamente inscrito
no Conselho Regional de Psicologia.

10.3 A Avaliacéo Psicolégica consistira na aplicagédo e na avaliagdo de baterias de testes
e instrumentos psicolégicos cientificos, que permitam identificar a compatibilidade de
caracteristicas psicolégicas do candidato habilitado, com deficiéncia ou ndo, com as
atribuicbes a serem desenvolvidas, visando verificar, entre outros:

a) capacidade de concentragéo e atengao,
b) capacidade de memdria;
¢) raciocinio;

d) caracteristicas de personalidade como: controle emocional, relacionamento
interpessoal, extroversdo, altruismo, assertividade, disciplina, ordem, dinamismo,
persisténcia, entre outras.

10.4 Sera considerado ‘“apto’ o candidato que apresentar caracteristicas de
personalidade, capacidade intelectual e habilidades especificas, de acordo com o0s
requisitos psicolégicos para o desempenho das atribuicdes inerentes ao estagio.

10.5 Sera considerado “inapto” o candidato que apresentar caracteristicas restritivas ou
impeditivas e(ou) ndo apresentar caracteristicas de personalidade, capacidade
intelectual, habilidades especificas, isolada ou cumulativamente, de acordo com 0s
requisitos psicoldgicos para o desempenho das atribuicdes inerentes ao estagio.

10.6 A inaptiddo na Avaliagdo Psicolégica néo significa, necessariamente, incapacidade
intelectual ou existéncia de transtornos de personalidade; indica apenas que o candidato
ndo atendeu aos requisitos para o desempenho das atribuigdes inerentes ao estagio
pretendido.

10.7 Sera assegurado ao candidato “inapto” conhecer as razbes que determinaram a
sua inaptiddo, bem como a possibilidade de interpor recurso no prazo de 2 dias uteis do
conhecimento do resultado da avaliago.

10.7.1 O recurso devera ser protocolado no Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul, situado na Av. Desembargador José Nunes da Cunha, Bloco
29, Parque dos Poderes, Campo Grande- MS, no horario de funcionamento do
orgao.
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11 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

11.1 Serdo exigidos do candidato convocado, além de firmar "Termo de Compromisso
de Estagio" com interveniéncia obrigatéria da Instituicdo de Ensino Superior, no ato de
sua apresentagado, os seguintes documentos:

11.1.1 |dentidade (original e copia);

11.1.2 CPF (original e cbpia);

11.1.3 Titulo de Eleitor e Comprovante de Votagéo da Ultima eleicdo para maiores
de 18 anos (original e copia);

11.1.4 Certidao de Nascimento ou Casamento se for o caso (original e copia);
11.1.5 Comprovante de enderego (original e cépia);

11.1.6 Comprovante de quitagdo com o servigo militar, no caso do aluno do sexo
masculino de 18 (dezoito) anos ou mais;

11.1.7 Atestado médico, indicando que o candidato esta apto a exercer atividades;
11.1.8 Declaragéo fornecida pela Instituicdo de Ensino Superior, indicando que o
académico esta regularmente matriculado e o semestre em que se encontra;

11.1.9 Certiddo de inexisténcia de antecedentes criminais emitida no sitio
eletrénico do TJ-MS.

11.2 Para ser admitido no exercicio de estagio, o candidato devera comprovar ainda o
atendimento aos seguintes requisitos:

11.2.1 Estar regularmente matriculado e frequentando — do 3° ao pentitimo
semestre, curso de graduagado superior, devidamente reconhecido pelo Ministério
da Educacgéo;

11.2.2 Declaragio sobre exercicio de estdgio ndo subordinado a conjuge,
companheiro e/ou parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau civil.

11.3 O candidato que ndo apresentar os documentos especificados nos itens 11.1e 11.2
n&o sera credenciado, sendo excluido, automaticamente, do Processo Seletivo.

11.4 Os(As) candidatos com deficiéncia deverao entregar, no ato de sua
apresentagdo, atestado médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, o qual devera
constar:

11.4.1 O nome completo do paciente, bem como sua inscrigao no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF,

11.4.2 A espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, bem como a descricdo do
numero do CID (Classificagdo Internacional de Doengas);

11.4.3 A identificacdo do médico, bem como a sua inscrigédo no CRM - Conselho
Regional de Medicina e assinatura.

11.5 Os(As) candidatos(as) que ndo entregarem O atestado médico serao
reposicionados na lista geral.

11.6 Para fins de verificacdo do item 11.4 deste Edital, sera designado profissional
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médico habilitado pelo Tribunal de Contas para auxiliar na analise da compatibilidade do
laudo médico apresentado pelo candidato deficiente com as hipéteseslegais.

12 DISPOSIGOES FINAIS

12.10 programa de estagio compreende o exercicio transitério, sem vinculo
empregaticio, de atividades praticas que tenham correlagdo com a natureza da
respectiva area profissional de ensino.

12.20 processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de
publicagdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Presidéncia doTCE/MS.

12.3 O estagiario obrigar-se-a4 a cumprir as condigbes estabelecidas para o estagio,
especialmente aquelas que se reportem ao sigilo das informacdes a que tiver acesso,
em face do desenvolvimento das atividades deestagio.

12.4 0 exercicio de estagio sera formalizado com intermediagdo de Agente de
Integragéo, mediante a lavratura de instrumento apto com oTCE-MS.

12.5 Os casos omissos referentes a realizagao do processo seletivo serdo dirimidos pela
Comissap i /pe!a Portaria “P” TC/MS N°. 379/2018, publicada no Diario Oficial
Eletrénigo S n° 1906, de 27 de novembro de 2018.
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS 2018

Abertura das Inscrigdes: 21/12/2018

Encerramento das Inscrigdes: 21/01/2019

Resultado das inscrigdes homologadas: 28/01/2019

Divulgagéo dos locais e horarios das provas: 06/02/2019

Aplicagéo das provas: 10/02/2019

Data prevista para publicagéo dos gabaritos provisorios: 12/02/2019

Prazo para interposigdo de recursos contra aplicagdo das provas e contra os
gabaritos provisérios: 14/02/2019

Data prevista para publicagdo dos gabaritos definitivos: 22/02/2019

Data prevista para divulgagdo do Resultado Final: 28/02/2019
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. PORTUGUES (Todos os cursos)

Ortografia oficial. Acentuacao grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuagao. Intelecgdo e
interpretacac de textos.

2. ADMINISTRAGAO

TEORIA GERAL DE ADMINISTRACAO: Abordagens teéricas; classica, humanistica,
neoclassica, estruturalista, comportamental, sistémica e contingencial. Fungdes da
Administragdo: planejamento (estratégico, tatico e operacional), organizacéo, direcéo e
controle. Planejamento e administragdo estratégica: missdo, viséo, valores e objetivos
estratégicos. Cultura, aprendizagem e mudanga organizacional. Habilidades interpessoais:
comunicagdo, administragio de conflitos, técnicas de feedback. Gestdo de Pessoas por

Competéncias: conceito; cargo versus funcdo; competéncias técnicas e comportamentais;
conhecimento, habilidade e atitude; vantagens e beneficios. Gestdo por Processos:
técnicas de mapeamento, analise e melhoria de processos. Qualidade de Vida no Trabalho:
aspectos determinantes e componentes da QVT. NOCOES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA: Definicdo; evolugdo dos modelos da administragdo publica (patrimonialista,
burocratica e gerencial); reformas administrativas. Principios Constitucionais da
Administragao Publica.

3. CIENCIAS CONTABEIS

NOCOES SOBRE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO: Conceito e campo
de atuagdo. Controle e variagdes do patrimbnio publico. Receitas e despesas publicas:
execugdo orcamentaria e financeira. Estrutura e analise dos balancos e demonstrages
contabeis. Lei n® 4.320, de 17/03/1964 e alteracbes posteriores. Lei de Responsabilidade
Fiscal: Lei Complementar n°® 101, de 05/05/2000 e alteragbes posteriores.
CONTABILIDADE GERAL: Contabilidade: objeto, finalidade e objetivos. Patriménio:
componentes patrimoniais (ativo, passivo e patriménio liquido); equacdo fundamental do
patriménio; representacéo grafica da situagdo patrimonial; fatos contabeis e respectivas
variagbes patrimoniais. Sistema de contas: plano de contas; provisdes em geral;
escrituracdo (conceito e métodos — langamento contabil); rotinas e férmulas; processo de
escrituragdo. Métodos das partidas dobradas. Balancete de verificagdo e Demonstragdes
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Financeiras exigidas pela Lei 6.404/1976 e alteragbes posteriores.
4. PUBLICIDADE E PROPAGANDA

Semiética; signos. Planejamento de Comunicagéo. Convergéncia de midias. Conceitos de
comunicagao interna e externa. Publicidade on-line. Briefing. Produgao grafica. Linguagem

publicitaria. Anncios publicitarios. Editoragao eletrénica. Edicéo de Video, Tratamento de
Imagens.

5. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Conceitos basicos de hardware e software. Conceitos de organizagéo e de gerenciamento
de arquivos, pastas e programas. NogSes de sistema operacional (ambiente Linux e
Windows). Aplicativos para edigdo de textos, planilhas eletronicas e apresentacoes
utilizando os pacotes Microsoft Office e o Libre Office. Conceitos e modos de utilizagao de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet e a intranet.
Ferramentas e aplicativos de navegagdo e de correio eletrénico. Acesso a distancia a
computadores, transferéncia de informag&o e protocolos. Conceitos de protecdo e
seguranga da informagdo. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento
de dados e para realizagéo de copia de seguranga (backup). Uso de servigos oferecidos em
nuvens. Conceitos basicos de modelos de processos de desenvolvimento de sistemas:
Scrum e XP. Nogdes das atividades de desenvolvimento: abstragao, analise de requisitos,
modelagem UML, teste e manutengdo de sistemas. Nocdes de légica de programagao
(pseudolinguagem), banco de dados, big data, linguagem SQL, linguagens de programagao
(Javascript, HTML, C#, PHP, Phyton e Java) e desenvolvimento de aplicagbes para

dispositivos moveis.
6. DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Da Constituigdo. Conceito e objeto. Classificagéo. Controle
da constitucionalidade. Sistema brasileiro de controle da constitucionalidade. Direitos e
deveres individuais e coletivos. Dos direitos sociais. Dos direitos politicos. Da organizagao
politico-administrativa. Da Unido. Dos Estados. Dos Municipios. Da intervengdo nos
Estados e nos Municipios. Das fungdes essenciais & justica. Do Ministério Publico de
Contas. Da fiscalizacao contabil, financeira e orgamentaria. Fungéo de fiscalizagao. Formas
de controle interno e externo. Tribunais de Contas da Unido e do Estado. Organizagao e
atribuigbes. Participagio da sociedade na fiscalizag@o. Prestagao de contas. Da seguridade
social. Principios. Salde. Previdéncia social. Assisténcia social. Da educagao. Principios do
ensino. Responsabilidades prioritarias do Estado e do Municipio na area educacional. Da
Contratagdo temporaria para atendimento de excepcional interesse publico. DIREITO
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ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica. Conceito. Natureza e fins. Principios
informativos da Administragdo Publica. Orgaos Publicos: classificagdo. Agentes publicos:
classificagdo, investidura. Deveres do administrador publico. Licitagdo. Consideragdes
gerais. Conceito. Finalidade. Principios. Objeto. Pessoas obrigadas a licitar. Casos de
dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Fases. Tipos. Lei 8666, de 21/06/93, com suas
alteracdes posteriores. Lei 10.520/02 (Lei do Pregao) Controle da Administragcdo Publica.
Conceito. Espécies. Lei 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa). Lei dos Residuos
Sélidos (parte referente ao aterro sanitario e a responsabilidade dos Municipios). DIREITO
FINANCEIRO E CIENCIA DAS FINANCAS: Conceito. Principios orgamentarios:
exclusividade, anualidade, unidade, ndo afetacdo da receita, clareza, especificagao da
despesa, universalidade, programacéo, legalidade, publicidade, sinceridade, flexibilidade.
Orgamento: conceituagdo, orgamento programa, Lei de Diretrizes Orgamentéarias e Plano
Plurianual. Lei 4.320/64. Lei Complementar 101/00. DIREITO PENAL: Lei 10.028/00 (Dos
Crimes contra as Finangas Publicas). CONTROLE EXTERNO: Controle da Administragéo
Publica. Conceito, abrangéncia. Sistema de controle externo. Regras constitucionais sobre
controle externo. Fiscalizagao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e Patrimonial.
Tribunais de Contas. Fungdes. Natureza juridica. Eficacia das decisdes. Controle de
constitucionalidade e os Tribunais de Contas. Poder Legislativo e os Tribunais de Contas.
Controles externo e interno na Constituicdo Federal. Tribunal de Contas do Estado e as
Constituicbes Federal e Estadual. Lei Organica do TCE/MS (Lei Complementar n°
160/2012). Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado e alteragbes vigentes.

7. ENGENHARIA AMBIENTAL

Nocbes basicas de Engenharia ambiental, Processos quimicos: reagbes acido-base;
precipitagao e dissolugdo de substancias; processos de adsorgao e dessorgao, € processos
de troca entre atmosfera e a agua. Caracterizagao fisico-quimica, organica e inorgéanica da
agua. A atmosfera e os fundamentos da quimica atmosférica. Fundamentos da quimica
aplicada aos processos unitarios de tratamento da agua e de efluentes. Caracteristicas
fisico-quimicas de efluentes domésticos e industriais. Quimica Analitica aplicada a
Engenharia Ambiental. Termodinamica Quimica. Quimica ambiental de residuos perigosos.
Matéria organica: classificagio de substancias humicas, interagdes entre matéria organica e

pesticidas.
8. ENGENHARIA ELETRICA

Dominio da utilizagdo do microcomputador como usuario, com énfase nos softwares Word
2013 e Excel 2013. Utilizagdo de e-mail e pesquisas na Web. Dominio do software
AutoCAD versdo 14 até 2014. Distribuicdo de energia elétrica. Fatores tipicos da carga.

Arranjos de redes de distribuicdo. Transformadores. Instalacdes elétricas em alta e baixa
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tensdo. Fator de poténcia. Dispositivos de protecdo. Medicdo elétrica. Aterramento e
sistemas de protegdo contra descargas atmosféricas. Critérios de dimensionamento de
circuitos. lluminacdo predial e de areas externas. Multimetros analdgico e digital. Manual
técnico de distribuicdo Enersul NOR-TDE-102. Norma técnica NBR 5410/1997. Conceitos
de conservacao e uso racional de energia elétrica. No¢des de elaboracdo de orgamentos de
obras e BDI.

9. ENGENHARIA CIVIL

Dominio da utilizagdo do microcomputador como usuario, com énfase nos softwares Word
2013 e Excel 2013. Utilizagdo de e-mail e pesquisas na Web. Dominio do software
AutoCAD verséo 14 até 2014. Materiais de construgdo. Nogbes de projetos. Resisténcia de
materiais. Estatica das estruturas. Fundacgdes. Nocdes de construgédo civil. Nogbes de
concreto armado. Escalas utilizadas nos projetos de engenharia e arquitetura. Cronograma
de execugéo de obras. Nogdes de eficiéncia energética e sustentabilidade nas construgdes.
Levantamento arquitetdnico de edificagcbes. Nogdes de elaboragéo de orgamentos de obras
e BDI. Conhecimento de normas técnicas de acessibilidade (NBR 9050/2015).

10. ARQUITETURA E URBANISMO

Dominio da utilizagdo do microcomputador como usuario, com énfase nos softwares Word
2013 e Excel 2013, utilizagdo de e-mail e pesquisas na Web. Dominio do software AutoCAD
versdo 14 até 2014. Utilizagdo do software Google SketchUp 2014. Desenho técnico e
representagdo gréfica de projetos de arquitetura; conhecimento de elaboragédo de projetos
de edificagdes (NBR 3531/1995). Elaboragéo de planta baixa, cortes, fachadas, planta de
cobertura, planta de situacdo, planta de localizagdo, planta de layout e perspectiva
(maquete eletronica). Nogdes de detalhes construtivos e de mobiliario. Sistemas
construtivos. Nogdes de eficiéncia energética e sustentabilidade nas construgoes.
Levantamento arquiteténico de edificagdes. Nogdes de elaboragdo de orgamentos de obras
e BDI. Conhecimento de normas técnicas de acessibilidade (NBR 9050/2015).

11. JORNALISMO

Histéria da Imprensa. Elementos basicos e teorias da comunicagdo. Opinido publica.
Categorias de comunicagdo (interpessoal, grupo, organizacional, dirigida e de massa).
Cultura de massa e os meios de comunicacéo. Novas midias e tecnologias. Processo de
globalizagdo e industria cultural. Objetividade x subjetividade no jornalismo (géneros
jornalisticos). Responsabilidade social do comunicador. Critérios de noticiabilidade.

Caracteristicas e itens que compdem o texto jornalistico. Normas dos meios de
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comunicagado de massa. Etica jornalistica. Segmentagéo do veiculo em editorias. Sociologia
na comunicagdo. Elementos e principios do design e produgaoc grafica. Conhecimento
basico de softwares utilizados na diagramacgao. Plano de comunicagdao. Agenda setting.
Assessoria de imprensa, clipping e media training. Radiojornalismo (segmentagéo, publico-
alvo, a noticia e seu tratamento) e Telejornalismo (segmentagao, publico-alvo, a noticia e

seu tratamento).
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ANEXO 1l

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Dados do candidato:
Nome:
Nome Social:
RG: CPF: Nedainscrigdo
Matéria: N°.daquestdo:
Respostadocandidato:
Resposta doGabarito:

Observagdo: Utilizar folhas separadas para questdes diferentes
Argumentacdodorecurso/solicitacgdodocandidato:

,___de de 2019.

Assinatura:




